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NORMAS REGULAMENTARES DA EXECUCAQ DO ORCAMENTO
PARA O ANO 2013

Capitulo |

Artigo 1.2
Definicdo e Objecto

O presente regulamento estabelece regras e procedimentos aplicaveis a execugao do Orgamento
da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos principios orgamentais, nos termos do
Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de Fevereiro e da Lei n.2 42/98, de 6 de Agosto.

E objecto deste regulamento a criagdo de condiges para a integragao da actividade financeira
numa contabilidade publica moderna conjugando a contabilidade or¢amental com a
contabilidade patrimonial.

A contabilidade da autarquia executar-se-a nos termos contidos no Decreto-Lei.

Artigo 2.2
Execugdo Orgcamental

O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, recrientando as dotagbes disponiveis
de forma a permitir uma melhor satisfacao das necessidades colectivas, com 0 menor custo
financeiro.

Na execucgdo dos documentos previsionais devera ser tido em conta os principios da utilizagao
racional das dotacdes aprovados e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo os principios da
utilizacdo racional das dotacdes aprovadas, a assunc¢do dos custos e das despesas deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

Devera ser assegurado e implementado durante o ano de 2013 um efectivo sistema de controlo
interno, com vista ac reforce do controlo financeiro, com o objectivo de garantir o rigor na
execucdo orgamental e evitar a ma utilizagdo dos recursos autarquicos.

Artigo 3.¢
Registo Contabilistico

O registo da receita e da despesa e dos respectivos movimentos contabilisticos serdo efectuados
em documentos proprics.
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2. Os documentos, registos, circuitos e respectivos tratamentos, serdo os constantes do sistema de
controlo interno, a aprovar nos termos do disposto do Decreto-lLei n.2 54-A/99, de 22 de
Fevereiro.

Artigo 4.2
Gestao dos Bens Mdéveis e Imoveis da Autarquia

A Gestdo do Patrimonio da Freguesia executar-se-d nos termos do regulamento de cadastro e
Inventario de Bens da Autarquia.

Artigo 5.2
Delegacao de Competéncias com Entidades Terceiras

Durante o ano de 2013, a freguesia, no ambito da Lei n.2 159/99, de 14 de Setembro e nos termos do
artigo 36.2 da Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro, tomara as providéncias regulamentares necessarias
3 concretizacio de transferéncias de atribuicdes e competéncias para instituicbes publicas,
particulares e cooperativas que desenvolvam a sua actividade na area da freguesia, nos seguintes
dominios:

Cultura e Animacgado
Organizacdo de festas tradicionais
Programas de animacdo cultural com idosos e jovens

Ambiente, Arruamentos e Transito

Gestdo e manutencio de jardins e espacos ajardinados

Manutengdo de caminhos

Conservacao e limpeza de cemitérios, valetas, bermas, caminhos, ruas e passeios

Higiene Publica
Gestdo e conservacdo de lavadouros e fontanarios

Artigo 6.2
Modificagdes ao Orgamento e ao PPI

1. As dota¢des inscritas nas Grandes Opgdes do Plano, comparticipadas por Fundos Comunitarios ou
outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforcos de outras iniciativas, apds reformulagao,
devidamente comprovada, do respectivo cronograma financeiro.

2. A modificacdo ao Orcamento, decorrente da aplicagdo de receitas legalmente consignadas, so
podera ser considerada com a efectiva atribuigdo (homologagao) pela entidade respectiva.
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Capitulo I

Artigo 7.2
Principios Gerais para a Arrecadacdo de Receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objecto de inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orcamento.

2. As receitas liguidadas e nio cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranga se efectuar.

Artigo 8.2
Principios Gerais para a Realizagao de Despesas

1. Na execucdo do Orcamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras definidas no
Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de Fevereiro, nomeadamente:

1.1. As despesas so6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se para alem de serem
legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, no caso dos investimentos, com dotagao
igual ou superior ao cabimento e compromisso, respectivamente;

1.2. As dotacdes orcamentais das despesas constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizacao;

1.3. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro, devendo ¢ pagamento dos
encargos assumidos e ndo pagos até 31 de Dezembro ser processados por conta das verbas
adequadas do or¢amento do ano seguinte.

2. A autorizacdo para a realizacdo de despesas sera concedida pela entidade com delegacao de
competéncia para o efeito, exarada sobre a requisi¢do numerada ou documento equivalente,
previamente cabimentada e apreciada a sua adequagdo as regras e principios a aplicar na
realizacdo das despesas.

3. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo Presidente da Junta a
constituicdo de fundos de maneio, por conta da respectiva dota¢do or¢amental, visando o
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

4. Cada um dos fundos referidos no nimero anterior, tem de ser regularizado no fim de cada més,
num unico titulo e saldado no fim do ano, ndo podendo conter, em caso algum, despesas nao
documentadas.
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Artigo 9.2
Autorizacdo para a Contratagao das Despesas

As competéncias para a autoriza¢3o da realizagdo de despesas, sao estabelecidas por deliberacao
do executivo, sem prejuizo da adopc¢do de regras e demais procedimentos estabelecidos sobre
esta matéria por legislagdo em vigor, nomeadamente Decreto-lei n.2 18/2009, de 29 de Janeiro.

Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas: vencimentos e
salarios, encargos de empreéstimos, contribuicdes e impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou
organismos seus dependentes, agua, energia eléctrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer
outros contratos que resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operacdes de Tesouraria.

Artigo 10.2
Procedimento para a Realizacdo da Despesa

Os concursos publicos ou limitados, os procedimentos de negociagac ou dialogo concorrencial,
serao efectuados de harmonia com as regras de contratacdo publica estabelecidos pelo Decreto-
Lei n.2 18/2009, de 29 de Janeiro.

Sao excluidas dos procedimentos de contratacao as entidades relativamente as quais se verifique

qualquer das situacdes de impedimentos referidos no artigo 55.2 do Decreto-Lei n.2 18/2009, de
29 de Janeiro.

A realizacao de trabalhos de construgdo, reconstrugdo, restauro, reparacdo, conservagao ou
adaptagdo de imoveis, bem como as concessdes de obras publicas e fornecimentos de obras
publicas aplica-se o regime constante do Decreto-Lei 18/2009, de 29 de Janeiro. Os processos de
formalizacdo dos respectivos contratos, a adoptar s3o os seguintes:

3.1. Concurso puhblico ou limitado com publicagdo de andncio - obrigatério, para empreitadas de
valor igual ou superior a 150.000,00€,

3.2. Ajuste directo - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00£
A realizacdo de despesas com aquisicao de bens e servigos, locacdo e aquisicdo de bens imdveis,
regem-se pelo Decreto-Lei 18/2009, de 29 de Janeiro. Os procedimentos a adoptar sdo os

seguintes:

4.1. Concurso publico — para aquisicbes cujo valor do contrato seja igual ou superior a
75.000,00€.
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4.2. Concurso limitado por prévia qualificagdo — para aquisi¢des quando a complexidade tecnica
ou o montante envolvido exijam a pré-avaliagio das capacidades tecnicas, comerciais,
financeiras e administrativas dos concorrentes

4.3. Ajuste directo - para aquisi¢des cujo valor seja igual ou inferior a 75.000,00 €.

As despesas relativas a encargos de representacdo e a aquisicdo de bens para oferta que
ultrapassem os 249,40€ mensais, despendidos de uma sé vez ou fraccionadamente carecem de
autoriza¢io expressa do Presidente da Junta.

Artigo 11.°
Celebracdo e Formalizagdo dos Contratos

Nio ha obrigatoriedade de celebragdo de contrato escrito nas seguintes condigdes:

1.1. Quando se trate de contrato de locagdo ou de aquisicao de bens moéveis ou de aquisigao de
servicos cujo prego contratual ndo exceda 10.000,00 €;

1.2. Quando se trate de locar ou de adquirir bens moveis ou de adquirir servigos ao abrigo de um
contrato publico de aprovisionamento;

1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens mdveis ou de adquirir servigos nos seguintes
termos:

1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestagao dos servigos deva ocorrer integralmente no
prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o adjudicatario comprove a prestagao
da caucgdo ou, se esta ndo for exigida, da data da notificacdo da adjudicagdo;

1.3.2. Arelagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a prestagao dos
servigos, sem prejuizo da manutengdo de obrigacBes acessorias que tenham sido
estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo
ou de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

1.3.3. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas; ou

1.4. Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de complexidade técnica muito
reduzida e cujo preco contratual ndo exceda 15.000,00 €.

Todos os contratos de valor superior a 49.879,79€ deverdo ser reduzidos a escrito. Pode ser
dispensada a celebragio do contrato escrito desde que solicitado e fundamentado pelos servigos,
€aso a caso.

A reducdo do contrato a escrito pode ser dispensada pelo 6rgdo competente para a decisao de
contratar, mediante decisdo fundamentada, quando:
3.1. A seguranca publica interna ou externa o justifique;
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3.2. Seja adoptado um concurso publico urgente; ou
3.3. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessario dar imediata execugao ao contrato.

A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagao do numero anterior, cabe a
entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 12.2
Pubtlicitacdo de Maodificacdes ao Contrato

Os actos administrativos do contraente publico ou os acordos entre as partes que impliquem
quaisquer modificacBes objectivas do contrato e representem um valor acumulado superior a 15
% do preco contratual devem ser imediatamente publicitados, pelo contraente publico, no portal
da Internet dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida ate seis meses
apos a extingdo do contrato.

A publicitacdo referida no numero anterior é condi¢do de eficdcia dos actos administrativos ou
acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.

Artigo 13.2
Publicitacao dos Ajustes Directos

A celebracdo de guaisquer contratos na sequéncia de ajuste directo deve ser publicitada, pela
entidade adjudicante, no portal da Internet dedicado aos contratos publicos.

A publicitacdo referida no ndmero anterior é condicdo de eficacia do respectivo contrato,

independentemente da sua reducgdo ou nao a escrito, nomeadamente para efeitos de guaisquer
pagamentos.

Artigo 14.2
Comunicagdes, NotificagBes e Publicitagdo

A via electrdnica é regra para todos os procedimentos de Contratagdo Publica. As comunicagdes,
as trocas e arquivos de dados e outras informagbes processam-se através de plataformas
electronicas.

A partir de 30 de Julho de 2009, torna-se obrigatéria a utilizagao de plataforma electronica para
0s convites a entidades, recepcio de propostas, notificagdes e demais actos dos procedimentos
de contratacdo puablica.
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Artigo 15.2
Limitagfes ao Ajuste Directo

1. Nio podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a autarguia ja tenha
celebrado, nesse ano econdmico ou nos dois anos econdmicos anteriores, contratos cujo objecto
seja idéntico ou abranja presta¢des do mesmo tipo, e cujo prego contratual acumulado seja iguais
ou superior aos limites do ajuste directo (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas;
£€75.000,00 nas aquisi¢bes de bens e servigos).

2. Nio podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido bens moveis ou
prestado servicos, a titulo gratuito, no ano econdmico em curse ou nos dois anos econdmicos
anteriores.

Artigo 16.°
Conferéncia, Verificagdo e Registo da Despesa

A conferéncia, verificacao e registo inerente a realizagdo de despesas efectuadas, devera obedecer
ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis (Decreto-Lei n.2 12/2002 e Decreto-Lei n.2
18/2009, de 29 de Janeiro} e as regras de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.2 98/97, de 26 de Agosto.
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NOTA INTRODUTORIA

Nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 342 do Decreto-Lei n.° 169/99 de 18/09 (com as alteragdes
introduzidas pela Lei 5-A / 2002 de 11 de Janeiro), compete a Junta de Freguesia elaborar as Grandes
Opcdes do Plano e a proposta de Orgamento, cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovagao
em conformidade com a alinea a}, n.¢ 2 do artigo 172 do Decreto-Lei n.2 163/99.

A proposta de plano de actividades e orgamento que apresentamos, resulta de um trabatho rigoroso
e participado, que mais uma vez fizemos questdo de promover. O contributo da Assembleia,
juntamente com outros que nos chegaram da populacdo em geral, facilitou o trabalho do executivo
na definicio das prioridades e aumentando o grau de compromisso entre os eleitos e a populacao.

RECURSOS FINANCEIROS

A actividade desenvolvida durante o ano de 2012, nesta fase de preparac¢do e apreciagdo das Grandes
Opc¢des do Plano e Orgamento para 2013, foi pautada pelo rigor e controle na conjugacao dos fluxos
financeiros de entrada {recebimentos / receitas) e de saida (compromissos assumidos / pagamentos /
despesa), e constitui elemento importante na perspectivacdo das previsoes para o ano de 2013.

Quadro 1 — Orgamentos de 2012 / 2013 (classificacao econdmica)

DESIGNAGAO 2012 2013
Receitas Correntes

01 - tmpostos directos 200,00 & ].00 ¢
02 - fmpostos indirectos

04 - Taxas. multas ¢ outras penalidades QSO0 € ERRN
(3 - Rendimentos de propriedade 3030.00¢ Sq2000€
06 - fransferéncias correntes 121375 004 JI3.385 00k
07 - Venda de servigus 638000 ¢ FARIHn g
08 - Outras receilas correntes 4000 € UMt
Total de Receitas Correntes 144,295 .00 € 13387300 €

Receitas de Capital

09 - Venda de bens de investimento 17 350 00¢ | 5.050 (i
i - Transferencias de capital 2302000 € ERMIRIE
£ - Activos financeiros

12 - Pussivos financeiros 10 e LihLin ¢
I3 - Cutras Receitas de Capital o e ot e
Total de Receitas de Capital 42,590 00 € S0.090.00 €
I3 - Reposigdes ndo abatidas pagamentos 100000 & P e
16 - Saldo da Geréncia Anterior

Total Geral da Receita 187 883.00 € 183,975 00 €

= Valores orgamentados
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Quadro 2 — Orgamentos de 2012 / 2013 (classificagae econamica)

DESIGNAGAO 2012 2013
Despesas Correntes
(1 - Pessoal TLON 0 ¢ 69 160 00 ¢
02 - Aquisigao de seTvigos S804 ¢ S1A20000¢
013 - Fngargos correntes da divida Latsone LAEs0ne
44 - Transteréncias correntes ORI B3 20400 ¢
03 - Subsidios
016 - Outras despesas correntes 467000 ¢ 16T
Total das Despesas Correntes 13461500 € 133.685.00 €
Despesas de Capital
117 - Aguisicdo de bens de investimento 327000 49 7t

08 - Transferéncias de capital
09 - Activos financeiros

10 - Passivos financeiros 2000 € 2uiing
11 - Outras Despesas de Capital 00 e SN0 ¢
Total das Despesas de Capital 53.270.00 € 50.290.00 €
Total Geral da Despesa 187 88500 € 183.975.00 €

* wvalores orgamentados

Grafico 1 - Evolucao das Receitas e das Despesas
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No capitulo das receitas, as grandes fontes de financiamento sdo:
1. Administracdo Central {Fundo Financiamento Freguesias)
2. Administracdo Central (DGCI- entrega de IRS)

3. Administracdo Local (delegacdo de competéncias + Protocolos - CMA)

4. Cemitério {(Servigos + Concessdes)
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No capitulo das despesas, estas sdo desenvolvidas num s6 capitulo orgénico, dada a estrutura
organica da Junta, que mantém toda a sua actividade sob o controlo directo do Executivo, inscreveu-
se:

1. Pessoal
= Pagamento de vencimento e de encargos aos funcionarios e autarcas; encargos sociais;
senhas de presenca; encargos com programas ocupacionais; seguros de trabalho.

2. Aquisi¢do de bens e servigos correntes
=  Bens correntes - assegurar o normal funcionamento administrativo e o apoio social a
pessoas carenciadas da freguesia;
=  Servios correntes — assegurar todos os servigos necessarios ao funcionamento da
autarquia, destacando-se a elaboracdo e implementagdo do POCAL, o estudo das
acessibilidades e a descricdo da toponimia, a conservagdo de bens e a promogao de
actividades culturais e sociais.

3. Transferéncias correntes
®* Apoio as actividades desenvolvidas pelas Escolas, Institui¢des de Solidariedade Social, de
Cultura, Recreio e Desporto da Freguesia, atraves da celebracdo de protocolos.

4. Outras despesas correntes
® Apoio a cultura e ac desporto, assim como a outras arganizacdes populares.

5. Despesas de capital
® Instalacao e aquisicdo de equipamentos, construgbes diversas, aquisi¢des e elaboragao do
inventario inicial, nomeadamente a inscrigdo e registo nas respectivas conservatorias.

Grande Op¢des do Planc e Orcamento do ane 2013 11-



Grafico 2 - Receitas Correntes
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Grafico4 - Despesas Correntes
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Grafico 5 - Despesas de Capital
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ACTIVIDADES PREVISTAS

Accdo Social

e Promover e apoiar o trabalho das assistentes sociais, na identificagdo e resolugao dos
problemas sociais da freguesia;

¢ Desenvolver accdes variadas, no ambito da Comissdo Social da Freguesia;

¢ Contribuir para o funcionamento das varias associagdes, estabelecendo lagos e parcerias
para a consecugdo dos seus planos;

* Manter o protocolo com o Banco de Leite, de forma a garantir a distribui¢do gratuita de leite
as familias mais desfavorecidas da freguesia;

* Promover a recolha de roupa, loucas, electrodomeésticos, mobiliario, livros, brinquedos, ...
etc., para entregar as familias mais carenciadas;

* Recuperagdo de habitagdes de familias carenciadas;

s Qutras.

Limpeza e Salubridade Publica
* Limpeza de valetas, passeios, bermas das estradas e caminhos da freguesia;
¢ Solicitar a Camara o reforgo da rede de contentores, ecopontos e pilhdes;
* Construgao de bases para contentores e ecopontos;

* Qutras.

Cemitérios
* Limpeza e manutencgdo dos cemitérios;

* Empedramento de covas e cimentacao da zona envolvente;

Grande Opgdes do Plano & Orcamento do ano 2013 14



« Calcetamento de passeios interiores;

» Pintura de muros;

» Reconversdo do sistema de abastecimento de agug;
* Plantag&o de vegetacao;

» Outras.

Transito e Transportes
e Instalacio e manutengdo dos abrigos de passageiros;
» Colocacgdo de novas placas de transito;
» Reforco das placas indicativas dos lugares;
» Reforgo das placas de informagdo e direcgao;

* Qutras.

Educacao

= Conservagao, manutengdo e limpeza dos edificios das escolas do Ensino Basico do 1.2 Ciclo
(escolas primarias);

* Fornecimentos de medicamentos para primeiros socorros;
* Fornecimentos de produtos de higiene e limpeza;

* Colaboragdo com as Escolas Primarias nas actividades extra-curriculares e nas festas de
Natal e fim de ano lectivo;

» Atribuir prémio de meérito ac melhor aluno do 22 ciclo da freguesia;
* Apoiar a construcdo do Polo Educativo;

s Qutras.

Grande Opcdes do Plano e Orgamento do ano 2013 15 -



- AT A

s .
Ao pt

A R A

Cultura e Desporto
e Apoiar as associagdes nas suas actividades desportivas e culturais, principalmente as qgue
envolvam criancas e jovens, nas suas iniciativas sempre que as mesmas contribuam para a
valorizacdo da freguesia ou dos aguadenses;
e Promover os festejos da elevacdo da freguesia a vila;

« Promover a apresentagdo de espectaculos culturais;

e Manter e melhorar a biblioteca na sede da Junta de freguesia, com a colaboracao da
Biblioteca Municipal.

* Manter em funcionamento, com acesso gratuito, o campo de ténis;

e Disponibilizacdo das instalacdes da Junta de Freguesia para iniciativas socioculturais;
» Projectar e promover a cobertura e ampliagao da piscina;

* Projectar e promover a construgdo de um auditério;

¢ Qutras.

Atendimento e Servigos

* Instalar novas aplica¢des informaticas que permitam maior eficacia e eficiéncia dos servigos
administrativos;

* Proceder a manutengao do sitio da lunta de Freguesia, de forma a manter uma actualizagdo
constante do mesmo, dando a conhecer as actividades da Junta e das associacBes da

freguesia, bem como dos eventos mais importantes;

» Qutras.

Grande Opcdes do Plano e Orgcamento do ano 2013 T



Rede Eléctrica e iluminagdo Publica
« Promover o reforco e modernizacio da rede eléctrica em varios lugares da freguesia;
 Promover o reforco e melhoria da rede de iluminagao publica;
¢ Qutras.
Arruamentos e obras complementares
« Construcado de passeios e cimentag¢do de valetas;
e Construg¢do de aquedutos;
s Construcao de passadeiras elevadas;
» Abertura, alargamento, empedramento e manutenc¢ado de arruamentos;

s Diligenciar junto da Camara Municipal para a pavimentagdo de todos os acessos a
habitacdes e requalificagdo dos arruamentos degradados;

+ Requalificacdo de rotundas;

* QOutras.

Viagao Rural
* Conservagao e manutencdo de caminhos agricolas e florestais;

* QOutras.

Parques e Jardins
* Manutengdo dos parques e jardins da freguesia;
» Construgao de muros nas ribeiras do Sabugueiro;

= Requalificagao do parque infantil do Sabugueiro;

Grande Opcdes do Piano e Or¢amento do ano 2013 o I



« Construcao de protecgdes nas ribeiras do Parque do Sabugueiro;
» Cria¢io de percursos pedonais;

* Plantacdo de arvores e plantas;

* Aquisicao de terrenos;

e Requalificagdo de jardins e reconversdo dos sistemas de rega;

s Cutras.

Aquisicao de Equipamento

* Aquisicdo de equipamento para limpeza e para obras;

® Qutras;

Fontes e Lavadouros

» Andlises periodicas da agua das fontes e fontanarios;

* Manutencgao de fontes e lavadouros;

* Requalificagdo das fontes da Cadaval, Nabal, Pipa, Ladeira e do Sapateiro;

» Catalogacao e criagdo da Rota das Fontes;

¢ QOutras.

Ocupagdo de Tempos Livres

* Manutencdo do Espago Internet com acesso gratuito;

* Desenvolver actividades de ocupag¢do de tempos livres para seniores: aulas de ginastica

Internet;

Grande Opgoes do Plano e Orgamento do ano 2013
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» Organizar viagens culturais e recreativas;

¢ Outras.

InstalagOes de Servigos
» Obras de melhoria e ampliagdo do armazém da junta;
« Pintura e remodelacdo do Edificio Sede da Junta;

* QOutras.

Agua e saneamento

» Diligenciar junto da Cdmara Municipal para a conclusdo total da instalagdo da rede de agua
ao domicilio;

» Diligenciar junto da Camara Municipal para a constru¢do da rede de saneamento nos
tugares de Aguadalte, Bustelo, Cabe¢o da Lama, Cadaval, Povoa de Baixo, Povoa de Sdo

Domingos, Povoa do Vale de Trigo e Vale Grande;

» Outros.

Desenvolvimento econdmico

* Solicitar a requalificagdo da zona industrial do Vale do Grou, com a instalacdo de agua e
saneamento e pavimentacdo de arruamentos;

* Apoiar o desenvolvimento do Parque Industrial do Casardo;
* Incentivar a implementacdo de empresas na freguesia;
* Incentivar o desenvolvimento do comércio;

¢ Qutros.

Grande Opcdes do Plano e Orcamento do ano 2013 R 19



Aprovado em reunido do Executivo de 12 de Dezembro de 2012,
A Junta de Freguesia

. ’A Lr{l/ , [,-',;L;if ke 7//;( A fﬁ I

Foi fs et naAssembleia de Freguesia de 26 de Dezembro de 2012.

A Mesa da Assembleia

Grande Op¢des do Plano e Orcamento do ano 2013
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RECEITAS

Receitas correntes

01

01.02
010207

04

04.01
04,0123

04 01 23.01
04.01.23.04
04012399
04.01.23.99.01

04.01 239902
(M 11,2399 94

Impostos directos

Outros

Imposto municipal schre mosves

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas
Lias espeuificas tis dutargilas o
Muercadons o feiras
Cantdeos
{ras
Tanits du seeretana
Certificagdo de tbtocopias

Oatras

05 Rendimentos da propriedade
05.02 Juros - Sociedades financeiras

Bs02 01 Hancos v oouras mshtuigoes imanceras
05.10 Rendas

05 1401 Ternenes

051004 Fdificio-

05 1.9y COros

A TRANSPORTAR

Alnei e Aty
e Furos: Pk s [ERTN NI
[RININ
3000
[y
2000
54
3 2550 R
Tou
i:
ST

[

B

tupn

RN

[N

S

Capitulo

e Fuims

1.000 |

7.550 |



| :
' TRANSPORTE
I

06

06.01
He (102

06.03

06,03 01

06 03 01 (4
06,07 01.99
06 03 01 9901
U603 01 99 99
06,03 07
06,0307 ¢
06.03.07.99

08.05
(36.05M
06 05 01.01
06030101 01
U6 0301 01.02
(6 05,01 DF.O3
06 05.01.01 0
06.0501.01 05
0605010199

06.06
06 0601
06,06 04

06.07
6 07.01

06.08
06,0811
06,0801 {
u6.08.01.599

06.09

06 0901
06 09 .04
(16 09 .03

o7

07.01

07.01.05
07.01.10
070199

07.02
070241
07 12 0%
07020801
07.02.08.02
07 02.08.03
07.02.08.04
7.02.09
07.02.09.05
07.02 09 89

Almea
-em Eads
Transferéncias correntes
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Privadus
Administragao central
Lslada
Funde de Fmanciamente das Fresucsas
Outris
DGCT - Declaragoes de IRS 2012 ”?
Outras [§¥]
Serviges ¢ lindos auononies
Centro de bmprego - CEL -
Cratras
Administragéo local
Continente
I'tansterencias correntes do Mumcipio
Dielegagae de competéncias 35500
Materia dos Amiedns ty Bol
Recenseimento Fieitoral 00
Eleigoes 3 B
Pargues ¢ Jardins 1t
10

Olutras Drensfesencas

Seguranga social
Sistemas de sohdarwedade ¢ seruranga social

Chutras transteréncias

Instituicoes sem fins lucrativos

Instingtes sem i ueeatnoos

Familias
FFanyilies
Duonativos de Pacteulares

Outras

Resto do mundo
Limae Buropeta - Instituigdes
bomiao taropea - Passes membros

Pajses tereettes @ orpanzay des Nemagionans

Venda de bens e servi¢gos correntes

Venda de bens
Bens mublizados
Desperdicios restduos ¢ retuuos

Oulros

Servigos
Aluguer de espagos ¢ cyuipamentos
Servigos sociats, recteativos, colturis ¢ de desporto
Sengos wwiars
SEVIPOs iecrealivos
Servieos culturars
Servigos desportivas
Servigos espectficos das autarquias
Centiterio.

Outros

A TRANSPORTAR

e
e Eures
ST URS

2
1404
10
46 480
1t
il
1
10
10
10
4000
10

AN

S

10

SN S

0

16 RO

Jivn

Caragpra

]S

T IR0

41

0

h

Fiksis

Fl.2

Capititlo

P |

13.670 |

115.585

4.580

133.835




| TRANSPORTE

!
| 08 Outras receitas correntes
| o801 Outras

Cras

| 080199
LR uTe9 0]
[ og01ea02

[ B AR
08 (11 90 99

Indemnizigoes pon deterioragao, rosbo e extravio de bens patrimoniars

Indemnizagdes de estragos provocados por putrém em viaturas ou em gualsquer

DITOS CQIPATICITS PCHCTIENIES da UIATGUIAs locais
IV A Teemimbado

I3y ersas

| Total das receilas correnies

I Receitas de capitl

. 09

09.01

09 01 06
BERUNIS
D901 10,01
00,01, 10,99

09.04
09.04.06
O9.1H 06 01
0904 36 02
09 04 06 03

10

10.03
[EUNIRN{NI
1003 0104

13.03.01 04.01

10.03.01.00

0 03.01.99.69

10.05
149 03,01
[ESXVRRLI NUN

12

12.05

120502

13

13.01
130199

15

15.01
15014000

Venda de bens de investimento

Terrenos
Admimistragacs Piblica - Adminstragao local - Continente
tanuhas

Coneessite de Seputlras Perpetuas

Outras

Qutros bens de investimento

Adminstragde Poablica - Admimstragio local - Contimente
Fqupamenta de transporte
Maquinira ¢ egapaniento

Ontros

Transferéncias de capital

Administragdo central
b stada
Cooperagas Teenica o Financesra
Projecto de Modeomzagho Adninistrativa
Ohitras

Dutras ransferéneias

Administragado local
Continente

Transieréncus Jo Mumapo - Frotocelos

Passivos financeiros

Empréstimos a curto prazo

Sociedades fiuancemis

Outras receitas de capital

Outras

Chfras

Alinea N
o L .
|1
i
14
1
FS (KN
1
1t
T
L1
1 10
1t Tt
3000

Reposigdes nao abatidas nos pagamentos

Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos

Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos

Total das receitas de capitad

- TOTAL DAS RECEITAS

Artieo

Pa b

M

IR

Livupe

RN

BRI

A

IR 000

14

Capiude

e s

133.835

40

f33873

15.050

35.020

10

10

RIZwEY

183.975

FH%V
t .




| DESPESAS e

Alire

[Despesas correntes

01

01.01

glorol
00y 03
H.01.05
01.01.06
[RIRY
01.01.11
oz
L0113
nrord

01.02

01.02.01
01 0202
010203
0142 04
arn20s
(02,06
81,0207
010313

0142 13,

01.03

J1.03.01
01 03.02
010305
01.03.09
0ra3 o

Despesas com o pessoal

Remuneraghes certas € permanentes

Titulares de crpaos de soberania ¢ membros de OTEA08 AATGUICHS
Pessoal dos quadres - Regime de fungdo pablica

Pessoal alent dos guadios

Pessoal contratado @ wrmo

Pessoal wm gualgier oulra situagas

Representagiv

Suplenentos ¢ premies

Subsidio de releigdo

Subsidie de oras o de Natal

Abonos variaveis ou eventuais
Giratificagaes VUras s pueventuais
Voras extraordisi s

Alimentagio ¢ aloamento

Ajudas de gusto

Abono pari falhas

o au

Colaboragdio eomei s especializada
CUTros SUHCTICnIOs © Preinios

Senhas de presenva da Assemblen e Preguesia

Seguranga social

L neargos cont i saide

Outros encaros cort i saude
Comtritnngades pard i seguranya sovksl
Sepuros

Ohtrns despesas de seporangi soctl

A TRANSPORTAR

| .1

BRI
R R
L
143
15120
jri
2o
300

3700

| b

Ta0
Rl
fy Al
2

I

Cirap

AL RN

RIS

htsie)

Capriudo

en s

69.460

69.460 |




| TRANSPORTE

02

0201
| orone
020102
| 2orozol
02 (.02 02
P02 0L029
| 020144
020108
\ 02.01 .06
o020l o7
02.01 68
420118
020117
020118
n2.01 e
02 01 20
620121
2012100
g o210
03012199

02.02
020201
02020101
N2.0201.02
02 02,0144
n2n2oz?
020203
02020304
J2a20502
(2.02.03.03
02020304
02 024305
20203 D6
FRRTRER N
02020208
02.02.03.69
02020399
020209
02320001
0202009142
G2.02 09 04
a2 o210
0242 1
120212
{20213
(1202 14
020215
0202718
020219
(202240
020224

020228

0242 2501
0202 2542

0202 25099

A TRANSPORTAR

Aquisi¢io de bens e servigos

Aquisicao de bens
Matérus-primis ¢ subisudinas
Cambustivers ¢ lubrfivantes
Grasoli
Crasolen
Outres
Limpesa e higiene
Alimentagan - Refegdes conlecommadas
ATIentagiio - Cieneres pany contecannat
Vestuar @ arhigos pressoans
Material de st
Prénnes. condecoragoes ¢ ofertas
Ferramentas @ utensios
Livros ¢ docimentagde e
Artigos lomorilices @ de Jecoragic
Mutertal de educagio. catnurd ¢ recrene
Onigross hens
Aduboa, pesticidas ¢ outros
Stnalizagae o opanimnica

Ohtros bens

Aquisicdo de servigos
Facargos dis instalagdes
Al
Itectnondde
Outros
Dimpersa 2 hngiene
Comservagie Jue bens
fmon e
Maobiliiee c cguipamente adnimistratng
Material do Transponne
Ferramentas ¢ utensilios
Parques & lardins
Latradas ¢ cammbos
Cemitertos
Fontes ¢ Favadoares
Fscolas
Oulros
Comunicagoes
Teletone Gae. welempvers e mternet
Correna
Outros
Transpores
Representagin dos servages
RIGTHINS
Deslocagoes o estadas
Estudos, pareeeres. projeeios © consultadona
Formagan
Yrlanem v sesuingi
ASSISIENCI foenica
Outres trabalhos espectabizados
Fngangos de cabranga de recenas
Oros Serigos
Ouotas AsS0e1ativ i
FHlewtes

Oufros

Abnea A Artrge Gt
e Furos, i Futos e Eosy G

S0
Thtr
SH

Jin o fLH

1 500

St

fiz

=000

TS0

SO

=00

o

fid

Tis
Fo0
VY]

S0 1 ot | 186l

70
1700

] L

b
At
00
S {04
S
K00
00
Sun
1006
200

i T8 Al
RV
34

130 BRI

Thi

Ao

1 500

| 200

AREYRTT

'

b

o

(181N

Tiiid
S
R

1000 BRI X hAit

Capitule

e s

51.520

120.980



TRANSPORTE

03

03.01

D3 0103
uinrotol
03310302

03.03
30303

03.06
03 {3 (h

04

04.07

04 07 01
(4,07 01 (1
H07.01.02

04.08
14 08 02

06

06.02
06.02.03

06 02.03.04
06 02.03.08
06 02,03 D501
D6 02,03 05,02
UOUZ 030509

Juros e outros encargos

Juros da divida publica
Soviedades tinaneeras - Bancos ¢ ourtis
Emiprestimes de curta praco

Finprestmos de medin e longo prives

Juros de locacao financeira

Marerial de frnsporte

Cutros encargos financeiros

Onutros encareas B

Transferéncias correntes

Instituigdes sem fins tucrativos
[nstitingaes sen tins lueratives
Culecty kdades

Esealas

Familias
Outras

QOutras despesas correntes

Diversas

Otras
Servigos bancars
Charias

Cultuea o Desporie

Apat g obras e colechs idades ¢ orgamzagdes populares

i

Total day despesas corventes

A TRANSPORTAR

Alinea NY
A L M By
Inshiluigoes financeitas
10
i
6300
RN
I
3630
1008
1 4 66l

RIS

s

R

nAn

167

iy

[EE—

SN

I

1670

Capitule

(I

120.980

1.515

6.520

4670
33685

133.685




TRANSPORTE

| Despesus de capital

07
| o07.01
ConroLol
P oo7oim
07010301
FOTORE3 0 U
| o7ars3ore
P ooroimoT
TR 07 0L
I o7or030702
C 0701030703
070103 07.94
B7.01.04
070104 01
07.01 0405
07 01 0408
67.01.04.09
07 01.04.09.01
(4705 0442
07.01.04.13
0701 0413 0]
0701041302
0701041303
07 01 07
07.01 08
WT01 09
0701 11
07.02
07.02.08
07.03
07 03 68
07030501
10
10.05
10.05 03
11
11.02
11 02,99

Aquisicdo de bens de capital

Investimentas
Terenos
Editicio-
Instalagoes de servgos
iditiciin sede
Armuselt
Ot
PPusin Muedicn
Muohe o Fihsses
Cimat Mortuans - Pmtura e mobibaro
Outros
Construgoes Jiversis
Viadutes armmmentos ¢ obras complementares
Parques ¢ andin-
WViagde rucal
Sindiragdo v ransto
Lopanimica
Cennternos
Otros
Alargmnenio de sias - mure Rua Vale do Lobo - Sul
Climentagdo de vaketas
Passens
Byuipamento de miiormatici
Sofbware intormatice
Eaguipamento admmistiatin e

I erramentas o otensilios

Locagao financeira

Matenal de imanspoerte

Bens de dominio piblico
Bens do pairimanio histarico, artistieo ¢ cudtural

Fontes Antigis

Passivos financeiros

Empréstimos a curto prazo

Soctedades Hnanceitis - Hances ¢ outras instituigdes financeiras

Qutras despesas de capital

Diversas
Ontras

Total das despesas de capitad

Alinea
o Furs,

ann
100

500
2
1300
1.000

Joan

[y
SA00

7620

‘ TOTAL DAS DESPESAS

s Eurans

Qi

S 000
3000
a.500

4 SO

4 00
1000

1124

FNEY]

RUIHY

ot

|

S LtHL

RER N
Sp
S
St

TR

| S

RIHE

L

T

4

Rl

S0

A
Lapitulo ! ,“ﬁg’/

u,-s s "Tl

133685 | -

49.770

20

500

3290

183.975
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Freguesia de Aguada de Cima e

Municipio de Agueda
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2013

APROVAGAO

O presente or¢amento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de cento ¢ oitenta ¢ irés mil e

novecentos e setenta e cinco Furos (183.975.00), foi aprovado como proposta na reunidio da Junta de Freguesia que

se realizou em

de de . de harmonia com © disposto na alinea a) do n.*2 do

art.® 34° do Decreto-l.ei n." S-A:2002, de || de Janeiro.

Aprovado

de

Decreto-l.ei n® 5-A

Notas

A ;l—leTA DE FREGUESIA
)"/'f,é,/fg/j ﬁ’_-z/ Az {(c Ly

o 508580 (H o o d(2)

da freguesia. realizada em

de . de acordo com o disposto na alinea a) do n.2 do art” 177 do

| ,MESA
: Z L\,--['k
T

- )-_‘ <

2002, de 11 de Janeiro.

Tree L

0OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA

{1} - Ordinédna ou extraordinarna

i2) - Da Assembleia ou do Plenane oos ciaadaos eleitares

Todas as folha devem ser rubnicadas



Freguesia
de

Aguada de Cima

Municipio de Agueda

GRANDES OPCOES DO PLANO

PARA O
QUADRIENIO 2013/2016

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA
DE FREGUESIA
Em reunido de Em sessao de

121 0028080 i S 012 ‘ ) A W ES TN




LISTA DE OBJECTIVOS

Objectivo Designacéo
1 | Fungdes gerais
. 1.1.0 - Servigos gerais de administragac pablica
111 Administragac geral
1.2.0 ' Seguranga e ordem publicas
121 Protecgao civil e luta contra incéndios
122 ¢ Policia municipal
2 . Fung¢des sociais
i !
! 2.1.0 i Educacao :
211 | Ensino ndo superior
212 i Servigos suxiliares de ensino
220 Saude
221 i Servigos individuais de saude
2.3.0 . Seguranga e acgio sociais
F2.31 Seguranca social
232 Acgao sooial
24.0 Habitagdo e servigos colectivos
241 i Habitagao ;
242 i Ordenamento do territério '
243 { Saneamento
244 Abastecimento de agua
1245 Residuos solidos
2486 Protecgao do meio ambiente e conservagio da natureza
2.5.0 - Servigos culturais, recreativos e religiosos
2.51 Cultura
252 Desporto, recreio e lazer
: 253 Qutras actividades civicas e religiosas
3 Fungdes econdmicas
31.0 . Agricultura, pecudria, sivicultura, caga e pesca |
3.2.0 | Industria e energia '
3.3.0 | Transportes e comunicagdes
© 331 Transpertes rodoviarios
332 : Transportes aéreos
333 Transpornes fluviais
3.4.0 , Comércio e turismo
341 w Mercados e feiras
342 P Turisma
3.5.0 " Qutras fungdes econdémicas
4 | Outras fungoes
I
‘ | _
41.0 * Operagdes da divida autarquica
4.2.0 . Transferéncias entre administragdes
I
4.3.0 | Diversas ndo especificadas
[PPSR SR .
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FINANCIAMENTO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO

Total das Receitas Orgamentadas
Dotagao Total do Plano Plurianual de Investimentos
Dotagac Total das Actividades Mais Relevantes

Encargos de Funcionamento

183.975,00
0,00
49.270,00

134.705,00



Freguesia de Aguada de Cima e

Municipio de Agueda

GRANDES OPCOES DO PLANO
PARA O QUADRIENIO 2013/2016

ENCERRAMENTO

As GRANDES OPCOES DO PLANO e documentos anexos, que antecedem, devidamente numerad
de

as ¢ rubricadas. foram

aprovadas na reunio da Junta de Freguesia que se realizonem ~ de_

- A JUNTA DE FREGUESIA
- /(i{' {7 ? / /,u./[,//x "‘L, /—/ :;fé':ii; /A’. TN
Wb 3 e R

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

As GRANDES OPCOFS DO PLANO que antecedem foram presentes e aprovadas por (1), *pri\k b . da
Assembleia de Freguesia em sua sessdo (2) &_ﬂ.ﬂgﬂd&f; . realizada no dia M de i 40w vorfde
QO | tendo todas as suas folhas e anexos sido rubricados pela mesa que abaixo assina.

0S MEMBROS DA ASSEMBLEIA

Notas
(1} - Unanmidade. cu maiocria
123 - Qrdindna ou exiraordinara

Todas as folha devem ser rubricadas



NOTA JUSTIFICATIVA
MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE AGUADA DE CIMA - ANO DE 2013

O Mapa de Pessoal da Freguesia de Aguada de Cima ¢ claborado nos termos do
disposto nos artigos 4.% ¢ 3% da Lei n°12-A/2008. de 27 de Fevereiro (£ VOR) com as
alteracdes posteriormente introduzidas e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das actividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

O mapa de pessoai tem uma durabilidade de um ano. sendo aprovado conjuntamente
com a proposta de Orgamento para o ano scguinte ¢ permanceendo objecto de
conhecimento publico mediante afixagdo no servigo ou inser¢io em pagina electronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia de Aguada de Cima que se apresenta em
anexo reflecte as necessidades que se perspectivam ao nivel dos recursos humanos para
0 proximo ano. consequéncia do crescente numero de transteréncias de competéneias ¢
atribuigdes @ que ostdo sujeitos as freguesias e os nivels de eficiéneia. cticacia ¢
qualidade que sdo exigidos no dia-a-dia aos trabalhadores em fungdes publicas ae
Servigo das Autarquias.

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de Dezembro de 2012,
A Junta de/Treﬁue%ia

%'F} } /({,/rfé /‘)\fn ‘,N‘{, f(tft S

I 7/

Foi M dAa v g na Assembleia de Freguesia de 26 de Dezembro de 2012,
A Megsa da Assembleia
-
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POSTO DE TRABALHO:

Auxiliar de Serv ig();(}erais

CATEGORIA PROFISSIONAL

Assistente Operacional

- COMPETENCIAS:

HABILITACOFS:

TAREFAS

. 4." classe

1.

Realizagdo e orientagdo para resultados

% 2, Conhecimento ¢ Experiéncia

| 3. Oreanizagdo ¢ Método de Trabalho

: 4 Trabalho de Equipa ¢ Cooperagio
3. Adaptacdo ¢ melhoria continua
6 Optimizagio dos recursos
7. Responsabilidade ¢ compromisso com o servigo
8. Orientagdo para Seguranga

Gerais

s  Fungoes de natureza executiva. de caracter manual ou
mecdnico, enquadradas em directivas gerais bem definidas ¢
com graus de complexidade varidveis:

¢ Execugdo de raretas  de  apoio elementares.
indispensaveis ao funcionamento dos orgdos ¢ servicos.
podende comportar esforgo fisica ¢

e Responsabilidade pelos equipamentos sob sua puarda ¢

pela sua correcta utilizagdo. procedendo. quando necessirio.
& manutengio e reparacdo dos mesmaos.

Especificas

e Gerir a drea‘espago do Mercado. a ocupar ey dias de
feira e zelar pela manutengdo da limpeza do mesino:

¢ Embelezamento. melhoramento ¢ manutencdo  das
zonas verdes. iardins e areas ajardinadas:

s  Manutengdo ¢ melhoramento dos espagos publicos
urbanos no tocante a limpeza de valetas. passcios. bermas
das estradas e caminhos da freguesia. construgdo de hases
para contentores e ecoponios ¢ outras obras necessirias:

¢ Responsabilidade pela montagem ¢ desmontagem de
campas. 0ssarios. construgdo de arruamentos ne cemitério.
empedramento de covas. cimentagdo da zona envolvente ¢
execucdo de outras obras:

* Responsabilidade pela manutengdo  das  arcas  do
Cemitério: proceder a inumagdes. exumagdes. abertura de
campas. limpeza ¢ plantagio de vegetagdo:

¢ Manutencdo dos edificios da Autarquia a nnet de
limpeza ¢ execugdo de pequenas obras:

o Manutengdo dos espagos publicos urbanos. no tocante a
limpeza e a algumas obras necessdrias,  tdis como;

construgdo de passcios: cimentagdo de valetas: construgdo -

de aguedutos e outras:

« Responsabilidade pela manutengdo das escolas da

Freguesia: limpeza. embelezamento ¢ execucdo de peguenas
reparagdes ¢ obras:

» (olaborar ecventualmente nos trabalhos auxtliares de



; montagem. desmontagem ¢ conservacdo de cyuipamentos:
: ¢ Auniliar a execugdo de cargas e descargas:
o  Realizar tarefas de arrumagao e distribuicao:
e LExecutar outras taretas simples. ndo especiticadas. de
caracter manual ¢ exigindo principalmente esforgo fisico ¢
conhecimentos praticos:
¢ Participar na montagem ¢ desmontagem de ostruturas,
garantindo a preparacdo ¢ apoelo logistico pas actividades
| ‘ para as quais for solicitado:
‘ »  Apoio as iniciativas ¢ cventos  promosidos  pela
Freguesia:

e Assegurar a utilizacio do equipamento de protecgdo
individual ¢ colectiva. de acordo com o estipulado pelos |
servigos de Higiene, Seguranga e Saude no trabaiho:

e Conduzir ¢ manobrar tractores com ou sem atrelado ¢
ou  mdguinas  agricolas  monitorizadas.  operando
normalmente numa area restrita:

*  Verificar, limpar. afinar ¢ lubrificar o equipamento.
tendo em vista a sua Conservagdo ¢ manulengin.

s Abastecer as viaturas com combustivel ¢ registar oy
tactos. utilizando para isso 08 meios ao seu dispor:

e Proceder a pequenas reparagoes ¢ em caso deoavarias

maiores solicitar o arranjo da viatura aos superiores;

e  Proceder 4 arrumacao da viatura no final do servigo ¢

e Executar as demais tarefas que ne ambite das suas

- atribuigdes [hes sejam superiormente solicitadas.
FUNCIONARIOS QUE OCUPAM 2 - Contrato de Trabalho om Fungdes Pablicas por sempo

| O POSTO DI | RABALHO ) . Indeterminado

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de Dezembro de 2012,

A Junta de Preguesia 7
L B P
' ')LV/ ,.-/Fl/"’f"’ v ‘[‘ P AT /") \{lﬁ e “
i A
-\?’;—i( J— ;}(1 = [ R M

Foi M ,etae  na Assembleia de Freguesia de 26 de Dezembro de 2012,
A Mesa da Asgembleia




POSTO DE IRABALHO:

Assistente Adminislrali@b

HABILITACOES:

 CATEGORIA PROFISSIONALI -

Assistente Técnico
I'écnica Administratiyg_g Licenciada em Contabilidade

P COMPETENCIAS:

TARLFAS

1. Realizagdo ¢ Orientagdo para resultados
2. Orientagao para o Servigo Pablico
3. Optimizagao de Recursos Humanos
4. Responsabilidade e compromisso com o servigo
5. Conhecimento ¢ Fxperiéncia
6. Organizagdo e Método de¢ Trabalho
7. Adaptacao ¢ Melhoria Continua
8. Trabalhe de Equipa ¢ Cooperagio
9 [novagdo e Qualidade
- Gerais
P Fungdes de natureza executiva. de  aplicacao  de

métodos e processos. com base em directivas bem detinidas e
insttugdies gerais. de grau meédio de complexidade. nas areas
de actuagdo comuns ¢ instrumentais ¢ nos varios dominios de
actuacgdo dos 6rgdos ¢ servigos.

Especificas
. Executa funcdes na drea de tesouraria (controlo de
pagamentos. descontos ¢ cobrangas) ¢ na darca de atendimento
ao publico:

. Organiza a correspondencia. o arquivo. emite atestados.
declaracdes, licengas ¢ alvards:

. Presta apoic a Assembleia de Freguesia:

. Fxecuta Fditais. Deliberagtes e Actas das reunides do
executivo:

. Promove ¢ apoia o trabalho das assistentes sociais. na
identificagdo e resolugdo dos problemas sociais da freguesia:

. Distribui gratuitamente leite as tamilias mais

desfavorecidas da freguesia no ambito do protocolo com o
Banco de Leite:

. Fornece medicamentos para primeiros socorros ¢
produtos de higiene e limpeza a Escola Primaria:

. Gere a biblioteca instalada na sede da Junta de
freguesia;

. Presta manutengdo ao sitio da Junta de Freguesia, de
forma a manter uma actualizacao constanic do mesmo. dando
a conhecer as actividades da Juma e das associacoes da
freguesia. bem como dos eventos mais importanies.

. Monitoriza o Espago Internet da Junta de Freguesia:
. Apoia s iniciativas ¢ eventos promovidos pela
Freguesia;

. Cumpre as medidas estipuladas pelos servigos de
Higiene, Seguranga e Saude no Trabalho:

. Trata informagio. recolhendo ¢ efectuando

apuramentos estatisticos elementares ¢ elaborando mapas.
quadros ou utilizando qualquer outra forma de transmissic




eficaz dos dados existentes;

. Recolhe, examina e contere elementos constantes dos
processos. anotando faltas ou anomalias ¢ providenciando pela
sua correcgdo e andamento. através de oficios. informugoces ou
notas. em conformidade com a legislagdo existente:

. Executa as demais tarefas que no ambito das suas
; o o 7 atribuigdes lhe sejam superiormente solicitadas, o
CFUNCIONARIOS OUE OCLUPAM | | — Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas por tempo
. O POSTO DE TRABALHO Indeterminado

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de Dezembro de 2012,
A Junta dgdreguesia
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A Mesa da Assembilcia




