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PARA O ANO 2019
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Capitulo | \J

Artigo |.°
Definicao e Objeto

I. O presente regulamento estabelece regras e procedimentos aplicaveis a execu¢ao do Orgamento
da Freguesia de Aguada de Cima, de modo a garantir o cumprimento dos principios orgamentais,
nos termos do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro (com as alteragoes introduzidas pela
Lei n.° 162/99, de 14 de setembro, pelo Decreto-Lei n° 315/2000, de 2 de dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril e pela Lei n.° 60-A/2005, de 30 de dezembro) e da Lei
n.° 42/98, de 6 de Agosto e suas revogagoes, sendo a ultima a Lei 73/2013, de 3 de setembro.

2. E objeto deste regulamento a criagao de condigdes para a integragao da atividade financeira numa
contabilidade publica moderna conjugando a contabilidade orgamental com a contabilidade
patrimonial.

3. A contabilidade da autarquia executar-se-a nos termos da Lei.

Artigo 2.°
Execucao Orcamental

I. O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando as dotagdes disponiveis
de forma a permitir uma melhor satisfagio das necessidades coletivas, com o menor custo
financeiro.

2. Na execugao dos documentos previsionais devera ser tido em conta os principios da utilizagao
racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo os principios da
utilizagao racional das dotagOes aprovadas, a assungao dos custos e das despesas deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

3. Deveri ser assegurado e implementado durante o ano de 2019 um efetivo sistema de controlo
interno, com vista ao refor¢o do controlo financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na
execugao or¢amental e evitar a ma utilizagao dos recursos autarquicos.

Artigo 3.°
Registo Contabilistico

I. O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos contabilisticos serio efetuados
em documentos proprios.

2. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdao os constantes do sistema de
controlo interno, aprovado nos termos do disposto do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
Fevereiro e suas alteracdes.
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Artigo 4.°
Gestao dos Bens Moveis e Imoveis da Autarquia

A Gestio do Patriménio da Freguesia executar-se-d nos termos do regulamento de cadastro
Inventirio de Bens da Autarquia.

Artigo 5.° v
Modificagoes ao Orcamento e ao PPl

I. As dotagoes inscritas nas Grandes Opgoes do Plano, comparticipadas por Fundos Comunitarios
ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas, apos reformulagao,
devidamente comprovada, do respetivo cronograma financeiro.

2. A madificagio ao Orgamento, decorrente da aplicagio de receitas legalmente consignadas, sé
podera ser considerada com a efetiva atribuigao (homologagao) pela entidade respetiva.

Capitulo |l

Artigo 6.°
Principios Gerais para a Arrecadagio de Receitas

|. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricao na

rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orgamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do Or¢amento do ano em que a cobranga se efetuar.

Artigo 7.°
Principios Gerais para a Realizagio de Despesas

I. Na execucio do Orgamento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras definidas
na Lei, nomeadamente:

I.1. As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se para além de serem
legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PP, no caso dos investimentos, com dotagao
igual ou superior ao cabimento e compromisso, respetivamente;

|.2. As dotagdes orgamentais das despesas constituem o limite miaximo a utilizar na sua
realizagao;

I.3. As ordens de pagamento da despesa caducam a 3| de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos assumidos e ndo pagos até 3| de dezembro ser processados por conta das verbas
adequadas do orgamento do ano seguinte.

2. A autorizagdo para a realizacdo de despesas sera concedida pela entidade com delegacio de
competéncia para o efeito, exarada sobre a requisicio numerada ou documento equivalente,
previamente cabimentada e apreciada a sua adequagdo as regras e principios a aplicar na
realizagao das despesas.
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3. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autonzada pelo Presidente da /Junta ja
constituigao de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagao orgamental, wsando.uo
pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis.

4. Cada um dos fundos referidos no nimero anterior, tem de ser regularizado no fim de cada més,
num unico titulo e saldado no fim do ano, nio podendo conter, em caso algum, despesas niao
documentadas.

Artigo 8.°
Autorizagao para a Contratagdo das Despesas

|. As competéncias para a autorizagao da realizagdo de despesas, sao estabelecidas por deliberagao
do executivo, sem prejuizo da adogdo de regras e demais procedimentos estabelecidos sobre esta
matéria por legislagio em vigor, nomeadamente Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro e suas
alteragdes ().

2. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas: vencimentos e
salarios, encargos de empréstimos, contribuigdes e impostos, reembolsos ou quotas ao Estado ou
organismos seus dependentes, agua, energia elétrica, telefone, telemoveis e internet, prémios de
seguros e quaisquer outros contratos que resultem de contratos legalmente celebrados, bem
como o pagamento a diversas entidades por Operagoes de Tesouraria.

Artigo 9.°
Procedimento para a Realizagdo da Despesa

I. Os concursos publicos, os ajustes diretos, os concursos limitados por prévia qualificagio e os
concursos publicos urgentes, assim como os necessarios procedimentos de negociagao ou dialogo
concorrencial, serdo efetuados de harmonia com as regras de contratagido publica estabelecidos
pelo Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de janeiro (I).

2. Sdo excluidas dos procedimentos de contratagdo as entidades relativamente as quais se verifique
qualquer das situagoes de impedimentos referidos no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de Janeiro (1).

3. A realizacio de trabalhos de construcio, reconstrucio, restauro, reparagao, conservagao ou
adaptagdo de imoveis, bem como as concessdes de obras publicas e fornecimentos de obras
publicas aplica-se o regime constante do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro (I). Os processos
de formalizagdo dos respetivos contratos, a adotar sdo os seguintes:

3.1. Concurso publico ou limitado com publicagdo de anuncio - obrigatério, para empreitadas de
valor igual ou superior a |50.000,00€.

3.2. Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€
3.3. Concurso limitado por prévia qualificagio — para aquisigdes quando a complexidade técnica
ou o montante envolvido exijam a pré-avaliagio das capacidades técnicas, comerciais,

financeiras e administrativas dos concorrentes

3.4. Concurso publico urgente — em caso de urgéncia na alteragio de um contrato de locagio ou
de aquisicao de bens moveis ou servigos de uso corrente para a entidade adjudicante.
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Com valor superior a 20 000,00€ ou inferior a 130 000,00€ (n.° |, alinea b)do art 20‘°'\e n.°
2 do art.® 20.°% respetivamente).
O critério de adjudicagdo tem de ser o mais baixo prego.

4. A realizagao de despesas com aquisicao de bens e servigos, locagao e aquisicao de bens imoveis,
regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro (I). Os procedimentos a adotar sio os
seguintes:

4.1. Concurso publico — para aquisigdes cujo valor do contrato seja igual ou superior a
75.000,00€.

4.2. Concurso limitado por prévia qualificagdo — para aquisigoes quando a complexidade técnica
ou o montante envolvido exijam a pré-avaliagio das capacidades técnicas, comerciais,
financeiras e administrativas dos concorrentes

4.3. Ajuste direto — para aquisicoes cujo valor seja igual ou inferior a 75.000,00 €

4.4. Concurso plblico urgente — em caso de urgéncia na alteragao de um contrato de locagio ou
de aquisi¢ao de bens moveis ou servigos de uso corrente para a entidade adjudicante.

Com valor superior a 20 000,00€ ou inferior a 130 000,00€ (n.° |, alinea b) do art.® 20.° e n.°
2 do art.” 20.° respetivamente).
O critério de adjudicagdo tem de ser o mais baixo prego.

5. As despesas relativas a encargos de representagio e a aquisigdio de bens para oferta que
ultrapassem os 249,40€ mensais, despendidos de uma sé vez ou fracionadamente carecem de
autorizagao expressa do Presidente da Junta de Freguesia.

Artigo 10.°
Celebragio e Formalizacio dos Contratos

I. Nao ha obrigatoriedade de celebragio de contrato escrito nas seguintes condigdes:

I.1. Quando se trate de contrato de locagao ou de aquisicao de bens moveis ou de aquisigio de
servigos cujo prego contratual nao exceda € 10 000;

I.2. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos ao abrigo de
um contrato plblico de aprovisionamento;

|.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos nos seguintes
termos:

[.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestagdo dos servi¢os deva ocorrer integralmente no
prazo maximo de 20 dias a contar da data em que o adjudicatirio comprove a prestagao
da caugdo ou, se esta nao for exigida, da data da notificagio da adjudicagao;

1.3.2. A relagido contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a prestacio dos
servicos, sem prejuizo da manutencio de obrigagdes acessorias que tenham sido
estabelecidas inequivocamente em favor da entidade adjudicante, tais como as de sigilo
ou de garantia dos bens ou servigos adquiridos; e

I.3.3. O contrato nio esteja sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas; ou
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|.4. Quando se trate de contrato de empreitada de obras publicas de complexidade nica
muito reduzida e cujo prego contratual nao exceda € |5 000. |

Todos os contratos de valor superior a 49.879,79€ deverao ser reduzidos a escrito. Pode ser
dispensada a celebragio do contrato escrito desde que solicitado e fundamentado pelos servigos,
€aso a caso.

A redugao do contrato a escrito pode ser dispensada pelo érgio competente para a decisao de

contratar, mediante decisido fundamentada, quando:

3.1. A seguranga publica interna ou externa o justifique;

3.2. Seja adotado um concurso publico urgente; ou

3.3. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, seja necessario dar imediata execugao ao contrato.

A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagao do numero anterior, cabe a
entidade competente para autorizar a despesa.

Artigo 11.°
Publicitacio de Modificagdes ao Contrato

Os atos administrativos do contraente publico ou os acordos entre as partes que impliquem
quaisquer modificagdes objetivas do contrato e representem um valor acumulado superior a |5 %
do pre¢o contratual devem ser imediatamente publicitados, pelo contraente publico, no portal da
Internet dedicado aos contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis meses apés
a extingao do contrato.

A publicitagao referida no nimero anterior é condigao de eficacia dos atos administrativos ou
acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.

Artigo 12.°
Publicitagdo dos Ajustes Diretos

A celebragao de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto deve ser publicitada, pela
entidade adjudicante, no portal da Internet dedicado aos contratos publicos.

A publicitacao referida no numero anterior € condi¢ao de eficacia do respetivo contrato,
independentemente da sua redugio ou ndo a escrito, nomeadamente para efeitos de quaisquer
pagamentos.

Artigo 13.°
Comunicagoes, Notificagoes e Publicitagao

A via eletronica é regra para todos os procedimentos de Contratagao Publica. As comunicagdes,
as trocas e arquivos de dados e outras informagoes processam-se através de plataformas
eletrdnicas.

A partir de 30 de julho de 2009, torna-se obrigatéria a utilizagao de plataforma eletronica para os
convites a entidades, rece¢iao de propostas, notificagoes e demais atos dos procedimentos de
contratagdo publica.
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Artigo 14.° _S;:—
Limitagoes ao Ajuste Direto ;7

|I. Nao podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a autar nha
celebrado, nesse ano econémico ou nos dois anos econémicos anteriores, contratos cujo objeto ||
seja idéntico ou abranja prestagdes do mesmo tipo, e cujo prego contratual acumulado seja iguais |
ou superior aos limites do ajuste direto (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas e
€75.000,00 nas aquisigdes de bens e servigos).

2. Nao podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido bens méveis ou
prestado servigos, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos economicos
anteriores.

Artigo 15.°
Conferéncia, Verificagdo e Registo da Despesa

A conferéncia, verificagdo e registo inerente a realizacdo de despesas efetuadas, devera obedecer ao
conjunto de normas e disposigoes legais aplicaveis (Decreto-Lei n.° 12/2002, de 25 de janeiro e
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro (l)) e as regras de instrugio de processos sujeitos a
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.” 98/97, de 26 de agosto e suas
alteragoes, sendo a tltima alteragao a Lei n.° 2/2012, de 2 de janeiro.

(1) Republicado pelo DL n.” 278/2009 de 2 de outubro, atualizado pela Lei n.° 3/2010 de 27 de abril, pelo DL n.° 131/2010, de 14
de dezembro, pelo DL n.” 40/201 |, pela Lei n.* 64-b/201 |, de 30 de dezembro e pelo DL n.” 149/2012 de 12 de julho,
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NOTA INTRODUTORIA {/,
Nos termos da alinea a) do n.° | do artigo 16° da Lei n. 75!20|3 de 12/09, cﬂ %nta de

Freguesia elaborar as Grandes Opg¢oes do Plano e a proposta de Orgamento, cabendo a
Assembleia de Freguesia a sua aprovagio em conformidade com a alinea a), n.° | do artigo 9° da

Lei n.° 75/2013 de 12/09.

Em 22/02/1999, foi publicado o Decreto-Lei n.° 54-A/99, que aprova o Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL) o qual, segundo se Ié no seu predmbulo “consubstancia a reforma da
administra¢do financeira e das contas piblicas no sector da administra¢do autdrquica”.

O citado instrumento legal reforma profundamente a contabilidade autarquica constituindo um
marco historico na gestio da administragdo local. Integra os principios or¢amentais e contabilisticos,
as regras previsionais, os critérios de valorimetria, o balango e a demonstragio de resultados e bem
assim os documentos previsionais e os de prestagao de contas.

Aos documentos previsionais consagrados no anterior regime juridico (Decreto-Lei n.° 341/83, de 21
de Junho, e Decreto Regulamentar n.° 92-C/84, de 28 de Dezembro) — Plano de Atividades e
Or¢amento — sucedem agora as Grandes Opgdes do Plano, nas quais sio definidas as linhas de
desenvolvimento estratégico (incluindo o Plano Plurianual de Investimentos e as atividades mais
relevantes da gestio autirquica) e o Orgamento — conforme indicado no ponto 2.3. ' do POCAL.
Nas Grandes Opgdes do Plano sdo definidas quatro grandes linhas de desenvolvimento estratégico,
como base para o desenvolvimento social, econémico, ambiental e patrimonial, com o horizonte de
quatro anos, correspondendo ao atual mandato autarquico 2017/2021.

As Grandes Opgoes do Plano e o Orgamento sdo dois importantes documentos de gestio contendo
o quadro previsional, em fungao do qual a administragio autarquica desenvolve a sua agiao na
prossecucao dos interesses autarquicos. Constituem os instrumentos legais, com base nos quais, a
Junta de Freguesia, assegura a sua gestio, 2o longo do ano. Assim, na elaboragio das Grandes

! 1.3 - Documentos previsionais e sua execugfio:1 - Os documentos previsionais a adotar por todas as autarquias locais sio as Grandes Opgdes

do Plano e o Orcamento. Nas Grandes Ope¢des do Plano sdo definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia local e incluem,
designadamente, o plano plurianual de investimentos ¢ as atividades mais relevantes da gestio autirquica.

2.3.1 - Plano plurianual de investimentos: O plano plurianual de investimentos das autarquias locais, de horizonte mével de quatro anos, inclui
todos os projetos e acgdes a realizar no d&mbito dos objetivos estabelecidos pela autarquia local e explicita a respectiva previsio de despesa. No plano
plurianual de investimentos devem ser discriminados os projetos e acgdes que impliquem despesas orgamentais a realizar por investimentos.

2.3.2 - Orgamento: O orgamento das autarquias locais apresenta a previsdo anual das receitas, bem como das despesas, de acordo com o quadro
e codigo de contas descritos neste diploma.

2.3.3 - Execugdo anual do plano plurianual de investimentos: O mapa da execu¢do anual do plano plurianual de investimentos apresenta a
execugdio do respetivo documento previsional num dado ano, destacando o nivel de execugdo financeira anual e global.

S6 podem ser realizados os projetos e ou as ac¢des inscritas no plano plurianual de investi e até ao tante da dotacdo em
«Financiamento definido para o ano em curso»,

2.3.4 - Execugio orgamental

2.34.1 - Os mapas de execuglo orgamental das despesas ¢ das receitas articulam-se com o de fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma
sintética todo o processo de realizagdo das despesas ¢ de arrecadagiio das receitas.

2342- Naexecugdo do orcamento das autarquias locais devem ser respeitados os seguintes principios ¢ regras

a) As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscrigiio orgamental adequada;

b) A cobranga de receitas pode no entanto ser efetuada para além dos valores inscritos no orgamento;,

c) As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser contabilizadas pelas correspondentes rubricas do orgamento do ano em
que a cobranga se efetuar;

d) As despesas so podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais, estiverem inscritas no orgamento e com
dotagdo igual ou superior ao cabimento e ao compromisso, respetivamente;

¢) As dotagdes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizacfio;

f) As despesas a realizar com a compensagio em receitas legalmente consignadas podem ser autorizadas até a concorréncia das importincias
arrecadadas;

g) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de Dezembro do ano a que respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente
assumidos ¢ ndo pagos até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orgamento que estiver em vigor no momento em que se proceda ao
seu pagamento;

h) O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo improrrogavel de trés anos a contar de 31 de Dezembro do
ano a que respeita o crédito;

i) Os servigos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e ndo pagos,
sempre que ndo seja imputdvel ao credor a razdo do ndo pagamento.
_———......_ i~ ]
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Opgdes do Plano e Orgamento, constitui primeira preocupagao a priorizagao das nec
aos meios financeiros disponiveis ou a obter.

RECURSOS FINANCEIROS

A atividade desenvolvida durante o ano de 2018 nesta fase de preparagao e apreciagao das Grandes
Opgdes do Plano e Orgamento para 2019, foi pautada pelo rigor e controle na conjugacac dos fluxos
financeiros de entrada (recebimentos / receitas) e de saida (compromissos assumidos / pagamentos /
despesa), e constitui elemento importante na perspetivagio das previsdes para o ano de 2019.

Quadro | — Orcamentos de 2018 / 2019 (classificagio econémica

Receitas Correntes

01 - Impostos directos 7.000,00 € 7.200,00 €
02 - Impostos indirectos 50,00 € 30,00 €
04 - Taxas, multas e outras penalidades 7.840,00 € 7.040,00 €
05 - Rendimentos da propriedade 6.530,00 € 6.530,00 €
06 - Transferéncias correntes 123.650,00 € 131.518.00 €
07 - Venda de bens ¢ servigos correntes 8.780.00 € 8.780,00 €
08 - Outras receitas correntes _ 120,00 € 120,00 €

Receitas de Capital
09 - Venda de bens de investimento 22.585,00 € 25.160,00 €
10 - Transferéncias de capital 53.050,00 € 63.050,00 €
11 - Activos financeiros - € - €
12 - Passivos financeiros - € - €
13 - Outras Receitas de Capital 10,00 € 10,00 €

i
15 - Reposigdes ndo abatidas nos pagamei 10,00 € 10,00 €
16 - Saldo da Geréncia Anterior

* Valores orcamentados

Quadro 2 — Orcamentos de 2018 / 2019 (classificacio economica)

as ornt

01 - Despesas com pessoal 61.763,00 € 73.273,00 €
02 - Aquisicao de bens e servigos 38.850,00 € 44.950,00 €
03 - Juros e outros encargos 330,00 € 530,00 €
04 - Transferéncias correntes 21.620,00 € 20.020,00 €
05 - Subsidios 10,00 € 10,00 €

10.620,00 € 11.520,00 €

Outras despesas correntes

Despesas de Capital

07 - Aquisig@o de bens de capital 96.412,00 € 99.125,00 €
08 - Transferéncias de capital - € - €
09 - Activos financeiros - € = i@
10 - Passivos financeiros 10,00 € 10,00 €
11 - Outras Despesas de Capital 10,00 € 10,00 €

* Valores or¢amentados
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B Receitas Correntes B Receitas Capital

ODespesas Correntes ODespesas Capital

No capitulo das receitas, as grandes fontes de financiamento sio:
I. Administragao Central (Fundo de Financiamento de Freguesias)

2. Administragdo Local (delegacdio de competéncias e acordos de execugio com a CMA - Cimara
Municipal de Agueda)

3. Cemitérios (Servigos e concessoes)

No capitulo das despesas, estas sio desenvolvidas num so capitulo orginico, dada a estrutura
organica da Junta de Freguesia, que mantém toda a sua atividade sob o controlo direto do Executivo,
inscreveu-se:

|. Pessoal

* Pagamento de vencimentos, entrega das retengdes sobre os salirios, pagamento de
encargos sobre os vencimentos, despesas de compensagdo aos autarcas; senhas de
presenca da Assembleia de Freguesia e seguros de acidentes de trabalho e de acidentes
pessoais.

* No proximo ano esta prevista a colocagdo de uma funcionaria para dar apoio ao servigo
de secretaria e a contratagdo por contrato emprego inser¢io e contrato emprego
insergao + de 3 homens (desempregados e subsidiados) para apoiar na execugio das obras
a realizar e que constam no Plano e Orcamento agora em anilise e para apoiar nas
politicas ativas de emprego do Centro de Emprego.

2. Agquisigao de bens e servigos correntes

* Bens correntes - assegurar o normal funcionamento da Junta de Freguesia e da sua irea de
atuagao e apoiar socialmente pessoas carenciadas da freguesia;

* Servicos correntes — assegurar todos os servigos necessarios ao funcionamento da
autarquia, destacando-se a elabora¢io e implementagio do SNC-AP, o estudo das
acessibilidades e a descricio da toponimia, a conservagio de bens e a promogio de
atividades culturais e sociais.

e )
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3. Transferéncias correntes

* Apoio as atividades desenvolvidas pelas escolas, instituicdes de solidariedade social, de
cultura, recreio e desporto da freguesia, através da celebragao de protocolos e as
despesas com os desempregados colocados através de CEl e CEl+ (Contrato emprego
insergao).

4. Outras despesas correntes

= Apoio a cultura e ao desporto, incluindo nesta parte a realizagio dos festejos do
aniversario de elevacio de Aguada de Cima a Vila e apoio a organizagGes populares.

5. Despesas de capital

= Aquisicao e instalagac de equipamentos, construgoes diversas, aquisi¢oes e elaboragiao do
inventario inicial, nomeadamente a inscri¢ao e registo nas respetivas conservatorias.

Grafico 2 - Receitas Correntes

B Impostos directos
B Impostos indirectos

OTaxas, multas e
outras penalidades

O Rendimentos da
propriedade

M Transferéncias
correntes

EBVenda de bens e
servigos correntes

2018 2019 B Outras receitas
correntes

BVenda de bens de
investimento
B Transferéncias de capital

O Activos financeiros

OPassivos financeiros

/ B Outras receitas de capital
Ano 2018 Ano 2019

. s R S S
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Grafico 4 - Despesas Correntes

ODespesas com pessoal

O Aquisicdo de bens e servigos
B Juros e outros encargos

E Transferéncias correntes

B Subsidios

OOutras despesas correntes

Ano 2018 Ano 2019

Grafico 5 - Despesas de Capital

B Aquisigdo de bens de capital
Bl Transferéncias de capital

O Activos financeiros
OPassivos financeiros

B Outras despesas de capital

Ano 2018 Ano 2019
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MISSAO, OBJECTIVOS e ESTRATEGIA W 3%&

A utilizagdo do SNC-AP sera o virar de uma pagina que permitira um maior controlo e transparéncia
nas contas publicas.

Missao

A Junta de Freguesia de Aguada de Cima é responsavel pela gestao dos interesses da autarquia, no
ambito das competéncias que o quadro juridico’ em vigor lhe confere, utilizando todos os recursos
ao seu dispor para a valorizagio de todos os aspetos que contribuam para um desenvolvimento
sustentado da freguesia.

[¥]

Lei n.” 75/2013 de 12 de Setembro
Artigo 16.7 - Competéncias materiais

f) Executar, por empreitada ou administragfio direta, as obras que constem das opgdes do plano ¢ tenham dotagio oramental adequada nos instrumentos de gestio
previsional aprovados pela assembleia de freguesia;

g) Aprovar operagdes urbanisticas em imoveis integrados no dominio patrimonial privado da freguesia, apos parecer prévio das entidades competentes,

h) Elaborar e submeter & aprovagio da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos externos da freguesia, bem como aprovar regulamentos intemos;

i) Discutir e preparar com a cimara municipal contratos de delegago de competéncias e acordos de execugdo, nos termos previstos na presente lei;

1) Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autorizagio, propostas de celebragio de contratos de delegagio de competéncias ¢ de acordos de execuglo,
bem como da respetiva resolugfio e, no caso de contratos de delegagio de competéncias, revogagio;

k) Discutir e preparar com as organizagdes de moradores protocolos de delegagdo de tarefas administrativas que nio envolvam o exercicio de poderes de
autoridade,

1) Submeter 4 assembleia de freguesia. para efeitos de autorizagfio, propostas de celebragio dos protocolos de delegagio de tarefas administrativas previstos na
alinea anterior,

m) Discutir e preparar com instituigdes publicas, particulares e cooperativas que desenvolvam a sua atividade na circunscrigo territorial da freguesia protocolos de
colaberagdo, designadamente quando os respetivos equif sejam propriedade da freguesia ¢ se salvaguarde a sua utilizagio pela comunidade local;

n) Submeter & assembleia de freguesia, para efeitos de autorizaglio, propostas de celebragiio dos protocolos de colaboragho referidos na alinea anterior;

0) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades ¢ organismos legal existentes, nomead. te com vista @ execugiio de obras ou & realizagdo de eventos de
interesse para a freguesia, bern como & informagio e defesa dos direitos dos cidadios;

p) Pronunciar-se sobre projetos de construgéio e de ocupagio da via plblica, sempre que tal Ihe for requerido pela cdmara municipal;

q) Participar, nos termos acordados com a cimara municipal, no processo de elaboragiio dos planos municipais de ordenamento do temitonio;

1) Colaborar, nos termos acordados com a cmara municipal, na discussfio pablica dos planos municipais do ordenamento do temitdrio;

5) Facultar a consulta pelos interessados dos planos municipais de ordenamento do teritorio;

t) Promover e executar projetos de intervengio comunitiria nas dreas da agfio social, cultura e desporto;

u) Participar, em colaboragio com instituigdes particulares de solidariedade social, em programas e iniciativas de agfio social;

v) Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para a freguesia;

w) Emitir parecer sobre a denominagdio das ruas ¢ pragas das localidades e das povoagbes;

x) Prestar a outras entidades piblicas toda a colaboragdo que lhe for solicitada, designadamente nos dominios da estatistica e outros do interesse da populagdo da

freguesia;

v) Colaborar com a autoridade municipal de protegio civil na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catastrofe;

z) Promover a conservagio de abrigos de passageiros existentes na freguesia;

aa) Gerir, conservar e promover a limpeza de balneérios, lavadouros e sanitarios piblicos;

bb) Gerir e manter parques infantis publicos e equipamentos desportivos de dmbito local;

cc) Conservar e promover a reparagao de chafarizes e fontanarios publicos;

dd) Colocar e manter as placas toponimicas,

ee) Conservar e reparar a sinalizagdio vertical nio iluminada instalada nas vias municipais;

ff) Proceder @ manutengiio e conservagdo de caminhos, arruamentos e pavimentos pedonais;

gg) Conceder terrenos, nos cemitérios propriedade da freguesia, para jazigos, mausoléus e sepulturas perpétuas;

hh) Gerir, conservar € promover a limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia;

ii) Administrar e conservar o patrimonio da freguesia;

1) Elaborar & manter atualizado o cadastro dos bens moveis ¢ imovers propriedade da freguesia;

kk) Adquinr e alienar bens moveis;

11) Declarar prescritos a favor da freguesia, apos publicagio de avisos, os jazigos, mausoléus ow outras obras, bem como sepulturas perpétuas instaladas nos
cemitérios propriedade da freguesia, quando ndio sejam conhecidos os proprietarios ou relativamente aos quais se mostre que, apos notificagdo judicial, se mantém desinteresse
na sua conservagdo e manutengdo de forma inequivoca e duradoura;

mm) Fornecer material de limpeza e de expediente is escolas do 1.° ciclo do ensino bésico e aos estabelecimentos de educagio pré-escolar;

nn) Proceder ao registo e ao licenciamento de canideos ¢ gatideos;

o0) Proceder & administragiio ou 4 utilizagio de baldios sempre que nio existam assembleias de compartes;

pp) Executar, no &mbito da comissdo recenseadora, as operages de recenseamento eleitoral, bem como desempenhar as fungdes que lhe sejam determinadas pelas
leis eleitorais ¢ dos referendos;

qq) Lavrar termos de identidade e justificagdo administrativa,

i) Passar atestados;

ss) Conhecer e tomar posiglio sobre os relatorios definitivos de agdes tutelares ou de auditorias levadas a efeito aos 6rgéos ou servigos da freguesia;

tt) Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposigio;

uu) Deliberar sobre a constituigio e participagdo nas associagdes previstas no titulo V;

wv) Remeter ao Tribunal de Contas as contas da freguesia;

ww) Exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias que lhe sejam determinadas pela assembleia de freguesia;
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Objetivos ; il

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto articulado de objetiyos,
definidos para um horizonte movel de quatro anos:

* Reforgar a crescente importancia da Freguesia de Aguada de Cima no contexto do Concelho
de Agueda;

* Reforcar as condigcdes de bem-estar social e da qualidade de vida dos cidadios;
* Criar condigoes para o relangamento das atividades economicas;
* Valorizar a agao social, a educagao, cultura e o desporto
4.3.- Estratégias
Definido que estd o quadro base, com a assungao da missao e objetivos, & possivel estabelecer um
conjunto de estratégias que suportem as agoes a implementar durante os doze meses que se seguem,
assumindo-se que algumas delas prosseguirio para além desse horizonte.
Estratégias a desenvolver:
= Manter e reforgar o contacto com os organismos, entidades e todos os interessados no
progresso da freguesia, de forma a suscitar plataformas de consenso alargadas e

potenciar sinergias entre as entidades.

= Manter uma atuagao constante de procura de novas parcerias, tendo em vista a
maximizagao da garantia de apoios para a execugao das atividades.

= Melhorar as acessibilidades e as mobilidades
=  Melhorar o ambiente atraves da execugio de agdes tipo como a melhoria da
distribuicdio de 4gua e da recolha dos residuos sélidos, a melhoria da limpeza dos

espagos publicos, a continuagao da intervengao na intercegao das aguas residuais.

* Modernizagio dos processos de gestio tendo em vista a melhoria dos servigos
prestados.

* Promover agoes no sentido de melhorar a prestagao de servigos a populagao na area da

saude.

ACTIVIDADES PREVISTAS E RECURSOS

Acao Saocial

* Promover e apoiar o trabalho das assistentes sociais, na identificagdo e resolucdo dos
problemas sociais da freguesia;
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* Contribuir para o funcionamento das varias associacdes, estabelecendo lagos e parceria

-

para a consecugao dos seus planos; -

* Promover as ac¢des desenvolvidas pela Cdmara Municipal de Agueda e incentiva
participacdo dos cidad3dos nessas iniciativas;

Il
* Qutras.

Limpeza e Salubridade Publica
* Limpeza de valetas, passeios, bermas das estradas e caminhos da freguesia;
= Solicitar a Cdmara Municipal o reforgo da rede de contentores, ecopontos e pilhdes;

» Construcdo de bases para contentores e ecopontos;

« Colaboragdo com os cidaddos para requalificar as zonas mais degradadas, tendo em vista o
embelezamento da nossa freguesia;

* Aquisicao de terreno para depdsito de excedentes de podas e cortes em parques, jardins e
outros;

= Qutras.

Cemitérios
s Limpeza e manutencgdo dos cemitérios;
» Construcdo de wc no cemitério do Cabeco da Lama;
« Empedramento de covas e cimentagdo da zona envolvente;
* Plantagdo de vegetagdo;

* Qutras.

Transito e Transportes
* Instalagdo e manutencdo dos abrigos de passageiros;
* Colocacao de novas placas toponimias;

» Reforgo das placas indicativas dos lugares;
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* Reforgo das placas de informacao e diregao; —

« Outras. dé?‘ @

Educagdo

* Conservagdo, manutengdo e limpeza do edificio do nosso agrupamento de escolas, na parte
gue nos compete;

* Colaboracdao com o nosso agrupamento de escolas na execugdo das suas atividades e de
acordo com as competéncias e disponibilidade da Junta de Freguesia;

s Atribuigdo de prémio de mérito ao melhor aluno do 22 ciclo da freguesia — 6.2 ano;

* Possivel Protocolo com Associacdo para apoiar na colocagdo de 2 jovens estrangeiros no
Agrupamento de Escolas de Aguada de Cima = Intercambio Escolar;

® Qutras.

Cultura e Desporto
* Apoiar as associag0es nas suas atividades desportivas e culturais, principalmente as que
envolvam criancas e jovens, nas suas iniciativas sempre que as mesmas contribuam para a
valorizagdo da freguesia ou dos aguadenses;
* Promover os festejos do aniversario da elevagdo da freguesia a vila;
« Promover a apresentacao de espetaculos culturais;

* Manter em funcionamento os campos de ténis e de futsal do parque do Sabugueiro;

* Disponibilizagdo das instalagdes da Junta de Freguesia para iniciativas socioculturais,
recreativas e desportivas;

« Projetar e promover a construcdo de um auditdrio;

* Promover, em colaboragdo com as associagdes da freguesia, a defesa do nosso patriménio
sociocultural;

¢ Melhoramento das condigdes da sede da Junta de Freguesia (antigo edificio) para
disponibilizagdo de espagos para a realizacao de atividades culturais e desportivas;

¢ Outras.

Grande Opgdes do Plano e Orgamento do ano 2019 Pagina 16



Atendimento e Servigos

* Ligacdo entre os dois edificios sede da Junta de Freguesia para melhorar os servi(;qs
prestados e as condi¢des de trabalho. ’

* Continuagdo das obras de adaptacdo dos edificios sede da Junta (nova sede e antiga sede)
para os habilitar para os servigos a prestar;

* Continuagdo das obras para melhorar a apresentagdo dos edificios sede da Junta de
Freguesia;

* Concurso publico para admissdo de pessoa para apoio aos servicos administrativos;

* Instalagdo de novas aplicagdes informaticas que permitam maior eficacia e eficiéncia dos
servigos administrativos;

¢ Proceder a modernizacdo do equipamento de informatica e do mobilidrio administrativo,
como forma de melhorar o atendimento publico e otimizar processos;

* Proceder a manuteng¢do do sitio da Junta de Freguesia, de forma a manter uma atualizagdo
constante do mesmo, dando a conhecer as atividades da Junta e das associagdes da freguesia,

bem como dos eventos mais importantes;

* Colaborar com as entidades competentes, no sentido de promover o funcionamento do
Espaco do Cidadao;

* Qutras.

Rede Elétrica e lluminagdo Publica

* Promover o refarco e modernizagdo da rede elétrica em varios lugares da freguesia;
* Promover o reforgo e melhoria da rede de iluminagdo publica;
* Fazer um estudo de racionalizac3o da rede elétrica de iluminagao publica;

* Qutras.

Arruamentos e obras complementares

« Cooperagdo com a Cdmara Municipal de Agueda no alargamento e pavimentagdo da estrada
da Canada;

* Cooperacdo com a Camara Municipal de Agueda no alargamento da Rua de ligacdo da
Canada a Povoa de Baixo, em parceria com a Junta de Freguesia de Belazaima;
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« Cooperagdo com a Cdmara Municipal de Agueda para pavimentagio da Rua da M

« Cooperagdo com a Cdmara Municipal de Agueda no alargamento da Rua da Vila, junto a casa’
do Sr. Saul;

« Cooperagdo com a Camara Municipal de Agueda na reparacdo da Rua das Bougas para que
tenha condigdes dignas para circulagdo;

* Cooperagdo com a Camara Municipal de Agueda na reparacdo da Rua do Parque para que
tenha condigdes dignas para circulagdo;

« Alargamento da Rua da Miragaia com demolicdo de construcgdo;

« Construgdo de passeio, valeta e muros em Sao Martinho;

= Construcdo de passeio e valeta em Bustelo;

» Construc¢do de passeio no Vale do Lobo e no Outeiro;

* Construcdo de passeio e muro no Garrido;

* Construcdo de outros passeios e de outras valetas;

* Requalificacdo do largo da Capela na Pdvoa de Baixo;

* Construcdo e reparagao de aquedutos;

* Alargamento, empedramento e manutencdo de arruamentos;

* Construgdo de muro e passeio e regularizacdo de aguas nas Almas da Areosa;

« Diligenciar junto da Cdmara Municipal para a pavimentagdo de todos os acessos a
habitacdes;

* Requalificagdo de rotundas;
* Demoligdo de habita¢do, com construgdo de muro e passeio no Vale Grande;

* Qutras.

Viagdo Rural

* Conservagao e manutengdo de caminhos agricolas e florestais;
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caminhos;

e Qutras.

Parques e Jardins
* Manutencdo dos parques e jardins da freguesia;
* Aquisicdo de mobiliario urbano;

e Criagdo de captacdo de dgua nas Almas da Areosa para apoiar a rega dos parques e jardins e
diminuir a utilizagdo de agua da rede publica para este fim;

* Plantagdo de arvores e plantas;
* Requalificagdo de jardins;
e Melhoramento do parque de estacionamento junto a cabine no parque da Miragaia;

* Qutras.

Aquisi¢do de Equipamento
* Aquisicao de equipamento para limpezas e para obras;
 Aquisi¢do de trator corta relva;

e Qutras;

Fontes e Lavadouros
* Andlises periddicas da agua das fontes e fontanarios;
* Manutencdo de fontes e lavadouros;

¢ Requalificacdo das principais fontes da freguesia para posteriormente criar a rota das
fontes;

» Melhorar acesso a fonte do Garrido de forma a permitir a circulagdo de veiculos, criando um
largo que permita fazer inversdo de marcha;

» Qutras.

e —
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Ocupacdo de Tempos Livres ?
* Manutencdo do acesso gratuito a internet — rede Wi-Fi da Junta de Freguesia; CM .
Y

¢ Cedéncia de salas do edificio sede da Junta de Freguesia para a disponibilizacdo de
atividades desportivas, recreativas e culturais a populagao;

« Cooperar para a disposi¢do de agdes de formagdo a populagdo em diversas areas;

» Divulgar e incentivar a participacdo da populagdo nas varias atividades desenvolvidas pela
Camara Municipal;

¢ Qutras.

InstalagGes de Servigos
« Cooperagdo com a Cdmara Municipal de Agueda e com a Entidade de Salde na execugdo e
adaptacdo das instalacdes da antiga escola primaria para instalacdo de uma nova Unidade de
Saude Familiar;

* Qutras.

Agua e saneamento

* Diligenciar junto da Camara Municipal para a conclusdo total da instalagdo da rede de agua
ao domicilio;

» Diligenciar junto da Cadmara Municipal e da ADRA para a construgcdo da rede de saneamento
nos lugares de Aguadalte, Bustelo, Cabeco da Lama (incluindo a Rua da Canada), Vale Grande;

* Qutros.

Desenvolvimento econdémico
* Apoiar o desenvolvimento do Parque Industrial do Casardo;
* Incentivar a implementacdo de empresas na freguesia;
* Incentivar o desenvolvimento do comércio;

* Qutros.

e e
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ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

ENCERRAMENTO

O presente documento, devidamente numerado e rubricado, foi aprovado na reunido da Junta de Freguesia, que se
realizou em 12 de dezembro de 2018.

A JUNTA DE FREGUESIA

L//MGW ’f&we, ég( 14 “V*-""“”l <
Toone wodd Do Pl ol L-LU\LL(&/\
S

APROVAGCAO PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

O presente documento, foi presente e (1) HALWADO por (2) Wi e SOWE- da Assembleia de
Freguesia em sua sessdo ordindria, realizada no dia 27 de dezembro de 2018 tendo todas as suas folhas sido rubricadas
pela mesa que abaixo assina

(1)- Aprovado ou rejeitado
(2)- Unanimidade ou maioria
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POSTO DE TRABALHO: Assistente Administrativo

CATEGORIA PROFISSIONAL: Assistente Técnico

HABILITACOES: Técnica Administrativa e/ou 12.° ano de escolaridade
COMPETENCIAS: Realizagdo e Orientagdo para resultados

Orientagdo para o Servigo Piblico
Optimizagdo de Recursos Humanos

Responsabilidade e compromisso com o servi¢o

Organizagdo e Método de Trabalho

2

3

4

5. Conhecimento e Experiéncia

6

7 Adaptagdo e Melhoria Continua
8

Trabalho de Equipa e Cooperagdo

9. Inovacdo e Qualidade

TAREFAS Gerais
. Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos
e processos, com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas
de actuagdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de
actuacgdo dos orgdos e servigos.

Especificas
. Executa fungdes na drea de tesouraria (controlo de
pagamentos, descontos ¢ cobrangas) e na drea de atendimento
ao piblico;
. Organiza a correspondéncia, o arquivo. emite atestados,
declaracdes e licengas;
. Presta apoio a Assembleia de Freguesia:
. Executa Editais;
. Promove ¢ apoia o trabalho das assistentes sociais, na
identificaciio e resolucdo dos problemas sociais da freguesia;
. Distribui gratuitamente leite as familias mais
desfavorecidas da freguesia no @mbito do protocolo com o
Banco de Leite;

. Fornece medicamentos para primeiros socorros e
produtos de higiene e limpeza a Escola Primaria;

. Apoia as iniciativas e eventos promovidos pela
Freguesia;

. Cumpre as medidas estipuladas pelos servigos de
Higiene, Seguranga e SaGde no Trabalho;

. Recolhe, examina e confere elementos constantes dos

processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela
sua corre¢do e andamento, através de oficios, informagdes ou
notas, em conformidade com a legislacdo existente:

. Executa as demais tarefas que no ambito das suas
atribuigGes lhe sejam superiormente solicitadas.
FUNCIONARIOS QUE OCUPAM | 1 — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
O POSTO DE TRABALHO Indeterminado

Junta de Freguesia de Aguada de Cima | Praga de Santa Eulalia Tel /Fax: +351234667900 www.jf-aguadadecima pt
Municipio de Agueda 3750-041 Aguada de Cima Email. geral@if-aguadadecima.pt | NIF 507038150
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Aprovado em reunido do Executivo de 12 de dezembro de 2018,

A Junta de/Freguesia —
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POSTO DE TRABALHO: Auxiliar de Servigos Gerais
CATEGORIA PROFISSIONAL: Assistente Operacional
HABILITACOES: 4.7 classe
COMPETENCIAS: L Realizacdo e orientagdo para resultados
Z. Conhecimento e Experiéncia
3. Organizagdo e Método de Trabalho
4, Trabalho de Equipa e Cooperagdo
5. Adaptagdo e melhoria continua
6. Otimizagdo dos recursos
7. Responsabilidade e compromisso com o servigo

8. Orientacdo para Seguranga

TAREFAS Gerais

e Fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou
mecdnico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade varidveis;

e Execugio de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos orgdos e servigos,
podendo comportar esforgo fisico e

¢ Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e
pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessdrio,
a manutencdo e repara¢do dos mesmos.

Especificas
e Gerir a drea/espago do Mercado, a ocupar em dias de
feira e zelar pela manutengdo da limpeza do mesmo;
e Embelezamento. melhoramento e manutencdo das
zonas verdes, jardins e dreas ajardinadas;
¢ Manutengdo ¢ melhoramento dos espagos piblicos
urbanos no tocante a limpeza de valetas, passeios, bermas
das estradas e caminhos da freguesia, construgdo de bases
para contentores e ecopontos e outras obras necessarias;
e Responsabilidade pela montagem e desmontagem de
campas, 0ssarios, construgio de arruamentos no cemitério,
empedramento de covas, cimentagdo da zona envolvente e
execucdo de outras obras;
e Responsabilidade pela manuten¢do das dareas do
Cemitério: proceder a inumagdes, exumagdes, abertura de
campas, limpeza e plantagdo de vegetagio;
e Manuten¢gio dos edificios da Autarquia a nivel de
limpeza e execug¢dio de pequenas obras:
e  Manutenc¢do dos espagos publicos urbanos, no tocante a
limpeza e a algumas obras necessarias, tais como:
construgdo de passeios; cimentacdo de valetas; construgio
de aquedutos e outras;
* Responsabilidade pela manutengdo das escolas da
Freguesia: limpeza, embelezamento e execugdo de pequenas
reparagdes e obras;
e Colaborar eventualmente nos trabalhos auxiliares de

Junta de Freguesia de Aguada de Cima | Praga de Santa Eulalia Tel/Fax: +351234667500 www.jf-aguadadecima.pt
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montagem, desmontagem e conservagio de equipamentos;

e Auxiliar a execugdio de cargas e descargas;

o Realizar tarefas de arrumagio e distribuigéo;

e Executar outras tarefas simples, ndo especificadas, de
caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos;

* Participar na montagem e desmontagem de estruturas,
garantindo a preparagdo e apoio logistico nas atividades para
as quais for solicitado;

e Apoio as iniciativas e eventos promovidos pela
Freguesia;

e Assegurar a utilizagdo do equipamento de protegdo
individual e coletiva, de acordo com o estipulado pelos
servigos de Higiene, Seguranga ¢ Satde no trabalho;

¢ Conduzir e manobrar tratores com ou sem atrelado e ou
mdaquinas agricolas monitorizadas, operando normalmente
numa drea restrita;

e Verificar, limpar, afinar ¢ lubrificar o equipamento,
tendo em vista a sua conservagdo e manutengio;

e Abastecer as viaturas com combustivel e registar os
factos, utilizando para isso os meios ao seu dispor;

e Proceder a pequenas reparagdes e em caso de avarias
maiores solicitar o arranjo da viatura aos superiores;

e Proceder a arrumacéo da viatura no final do servigo e

e Executar as demais tarefas que no dmbito das suas
atribui¢des lhes sejam superiormente solicitadas.
FUNCIONARIOS QUE OCUPAM | 2 — Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
O POSTO DE TRABALHO Indeterminado

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de dezembro de 2018,
A Junta de Freguesia

oo fitgecss e /2
-«.Aj@ﬁw ’/A\Mu(j P /{{M’“’;(’p‘ -
BALNE g)w\ C,OQ J}’QLK}? “\&Q\"\\’ubw
MroUARAS Dot

Foi _(Apand MDP X na Assembleia de Freguesia dg 27 de dezembro de 2018.
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POSTO DE TRABALHO: Técnico Superior
CATEGORIA PROFISSIONAL: Técnico Superior
HABILITACOES: Curso de Técnico Administrativo, curso Pocal e Licenciatura em
Contabilidade
COMPETENCIAS: L; Realizacdo e Orientagdo para resultados
2 Orientag@o para o Servigo Pablico
3 Planeamento e organizagdo
4. Anadlise da informacdo e sentido critico
5 Conhecimentos especializados e experiéncia
6. Adaptagdo e melhoria continua
T Iniciativa e autonomia
8. Inovagdo e qualidade
9. Otimizac¢do de recursos

=

Responsabilidade e compromisso com o servigo

—
—

Trabalho de equipa e cooperagdo

12.  Representa¢fo e colaboragdo institucional

TAREFAS Gerais

. Fungbes consultivas, de estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisdo.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade e execugdo de
outras atividades de apoio geral ou especializado nas 4reas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos oOrgdos e
servigos.

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
ainda que com enquadramento superior qualificado.
Representagdo do orgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgdes de indole técnica enquadradas
por diretivas ou orientagdes superiores.

. Fungdes de natureza executiva, de aplicagiio de métodos
e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes
gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuagdo
comuns € instrumentais e nos varios dominios de atuacio dos
orgdos e servigos.

Especificas
. Trata da parte contabilistica, fiscal e administrativa da
freguesia;
. Executa mapas, analisa e procede ao registo no SIIAL e
SINPOCAL;
. Elabora o Plano e Orgamento;
. Elabora a tabela geral de taxas e licengas e os
justificativos aos valores das taxas a aplicar;
. Elabora a Prestagdo de contas;
. Elabora contratos/protocolos diversos com Associagdes
e outros;

Junta de Freguesia de Aguada de Cima | Praga de Santa Eulalia Tel /Fax: #3512346673900 www.[f-aguadadecima pt
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. Elabora Regulamentos especificos dos servigos;

. Elabora os documentos para as sessdes da Assembleia
de Freguesia e presta os devidos esclarecimentos técnicos ao
orgdo;

. Emite pareceres técnicos;

. Representa a Junta de Freguesia nos diversos

organismos (CMA, ANAFRE, CCDRC, ...) em reunides,
formagdes e outras;

. Executa candidaturas ao [EFP e da seguimento e
controla todo o processo dos CEl e CEI +;

. Trata de toda a componente dos recursos humanos;

. Prepara e apoia as reunides do 6rgao Executivo;

. Executa fungdes na drea de tesouraria (controlo de
pagamentos, descontos e cobrangas) e na drea de atendimento
ao publico;

) Organiza a correspondéncia, o arquivo, elabora oficios,
emite atestados, declaracdes, licencas e alvards;

. Executa editais, avisos, deliberagdes e atas;

. Promove e apoia o trabalho das assistentes sociais, na
identificacdo e resolugdo dos problemas sociais da freguesia:
. Distribui gratuitamente leite as familias mais

desfavorecidas da freguesia no dmbito do protocolo com o
Banco de Leite;

. Fornece medicamentos para primeiros socorros ¢
produtos de higiene e limpeza a Escola Primaria;

. Gere a biblioteca instalada na sede da Junta de
freguesia;

. Presta manutengdo ao sitio da Junta de Freguesia, de
forma a manter uma atualizag@o constante do mesmo, dando a
conhecer as atividades da Junta e das associagdes da freguesia,
bem como dos eventos mais importantes;

. Apoia as iniciativas e eventos promovidos pela
Freguesia;

. Apoio os atos eleitorais na componente administrativa e
técnica;

. Cumpre as medidas estipuladas pelos servigos de
Higiene, Seguranga e Saade no Trabalho;

. Apoio os servigos na aquisi¢do e gestdo dos produtos
fitofarmacéuticos:

. Orienta, apoia e supervisiona o servigo desenvolvido
por outros na parte administrativa e no balcao do cidadio;

. Trata informagio, recolhendo e efetuando apuramentos
estatisticos elementares e elaborando mapas, quadros ou
utilizando qualquer outra forma de transmisséo eficaz dos
dados existentes;

. Recolhe, examina e confere elementos constantes dos
processos, anotando faltas ou anomalias e providenciando pela
sua correg¢do e andamento, através de oficios, informagdes ou
notas, em conformidade com a legislagdo existente e

. Executa as demais tarefas que no @mbito das suas
atribuigdes lhe sejam superiormente solicitadas.

FUNCIONARIOS QUE OCUPAM O | 1 — Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas por tempo
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POSTO DE TRABALHO OU VAO | Indeterminado
OCUPAR

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de dezembro de 2018,

A Junta de Freguesia
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POSTO DE TRABALHO: Auxiliar de Servigos administrativos
CATEGORIA PROFISSIONAL: Assistente Operacional
HABILITACOES: 9.° ano (minimo)
COMPETENCIAS: | § Realizagdo e orientagdo para resultados
2. Orientagdo para o Servigo Piblico
3 Conhecimento e Experiéncia
4. Organizag¢do e Método de Trabalho
5. Trabalho de Equipa e Cooperagéo
6. Otimizagdo dos recursos
= Responsabilidade e compromisso com o servigo
8. Orientacdo para Seguranga
TAREFAS Gerais
- Fungdes de natureza executiva, de aplica¢@o de métodos

¢ processos, com base em diretivas bem definidas e instrugdes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagio
comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagio dos
6rgdos e servigos.

Especificas
. Executa fungdes na drea de atendimento ao piblico no
balcdo do cidaddo e na secretaria da Junta de Freguesia;
. Executa tarefas diversas de apoio administrativo;
. Controla a entrada e saida de pessoas e a permanéncia
nos servigos de pessoas estranhas aos mesmos:
. Presta informagdes aos utentes/fregueses no ambito dos
seus servigos e conhecimentos;
” Encaminha os utentes para as pessoas pretendidas e
anuncia-os;
. Recebe e transmite informagdes diversas e executa
recados que lhe sejam solicitados;
. Organiza a correspondéncia, o arquivo, emite atestados,
declaracGes e licengas;
. Auxilia o servigo de reprodugdo e arquivo de
documentos;
. Presta apoio 4 Assembleia de Freguesia;
. Distribui gratuitamente leite as familias mais

desfavorecidas da freguesia no dmbito do protocolo com o
Banco de Leite;

. Apoia no fornecimento de medicamentos para primeiros
socorros e produtos de higiene e limpeza a Escola Primaria;

. Apoia as iniciativas e eventos promovidos pela
Freguesia;

. Cumpre as medidas estipuladas pelos servigos de
Higiene, Seguranca e Salde no Trabalho;

. Executa as demais tarefas que no @mbito das suas

atribui¢des lhe sejam superiormente solicitadas.

FUNCIONARIOS QUE OCUPAM | 2 - Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas por tempo
O POSTO DE TRABALHO Determinado

Junta de Freguesia de Aguada de Cima | Praga de Santa Eulalia Tel /Fax: +351234667900 www jf-aguadadecima pt
Municipio de Agueda 3750-041 Aguada de Cima Email: geral@jf-aguadadecima.pt | NiF 507038150



Agung
C(ima

www.jf-aguadadecima.pt

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de dezembro de 2018,
A Junta de Freguesia
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NOTA JUSTIFICATIVA
MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE AGUADA DE CIMA - ANO DE 2019

O Mapa de Pessoal da Freguesia de Aguada de Cima ¢é elaborado nos termos do
disposto nos artigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.°12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR) com as
alteragGes posteriormente introduzidas e prevé os postos de trabalho necessdrios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado conjuntamente
com a proposta de Orgamento para o ano seguinte e permanecendo objeto de
conhecimento publico mediante afixagdo no servigo e insercdo em pagina eletronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesia de Aguada de Cima que se apresenta em
anexo reflete as necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o
préximo ano, consequéncia do crescente niimero de transferéncias de competéncias e
atribuigdes a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de eficiéncia, eficicia e
qualidade que sdo exigidos no dia a dia aos trabalhadores em fungdes publicas ao
servigo das Autarquias.

Aprovado em reunido do Executivo de 12 de dezembro de 2018,
A Junta de Freguesia £
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Freguesia de 27 de dezembr de 2018.
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Municipio de Agueda

ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de duzentos e quarenta e nove mil e

quatrocentos e quarenta e oito Euros (249.448,00), foi aprovado como proposta na reuniio da Junta de Freguesia que se

o

realizou em 12 de Dezembro de 2018, de harmonia com o disposto na alinea a) do n.°2 do art.® 34° do Decreto-Lei n.

5-A/2002, de 11 de Janeiro.
A JUNTA DE FREGUESIA /
. /é, Lo _ﬁ—(
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m&‘w 75\ ww\//in’/d(m /Q(-\

. Ma
Aprovado em sessdo (1) Ohﬁ.dnr\a-&ﬁ d2) & ASHmL—Eiq
da freguesia, realizada em o Y de mm de 2p!8 , de

acordo com o disposto na alinea a) do n.°2 do art.® 17° do Decreto-Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro.
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Notas
{1} - Ordinéria ou extraordindria.
{2) - Da Assembleia ou do Plenario dos cidadios eleitores.



Freguesia
de

‘Aguada de Cima

Municipio de Agueda

ORCAMENTO

DA

RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2019
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F;E_LA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA
DE FREGUESIA
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RECEITAS Alinea N° Artigo Grupo Capitulo (| |
{eem Ewros) {em Euros) iem Euros) {em Euros) {em Euros)

Receitas correntes

01 Impostos directos

01.02 Outros

01.02.02 Imposto municipal sobre iméwveis _ . _ _ . _ . _____ i i bl s 7.200 7.200 7.200

02 Impostos indirectos

02.02 Outros

02.02.06 Impostos indirectos especificos das autarquias locais

02.02.06.04 Canideos - _ _ __ _ _ |l 20

02.02.06.99 T e 5 s o et e e = o e e, e S i T g e 10 30 30 30

04 Taxas, multas e outras penalidades

04.01 Taxas

04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais

04.01.23.01 Mercados e feiras _ _ _ __ _ _ _______________________ . _|____ 1.900

04.01.23.04 Canmideos - _ _ __ ____________________ o __|_____ 1.700

04.01.23.99 Qutras

04.01.23.99.01 Taxas de secretaria _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ __ ____________ 3.300

04.01.23.99.02 Centificagfio de fotocopias _ _ _ _ ___ _______________ 100

04.01.23.99.99 e 10 LR 7.010 1.010

04.02 Multas e outras penalidades

04.02.01 Jurosdemora - _ - _ _ __ _ ___________________ A _l_____ 10

04.02.04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ __________|______L______ 10

04.02.99 Miliasepenalidades diversae - o o o s i s ot aadsivasiac s icsnaadassasadeanaan 10 30 7.040

05 Rendimentos da propriedade

05.02 Juros - Sociedades financeiras

05.02.01 Bancos e outras instituigdes financeiras _ _ _ _ _ _ _ _ ___ _ _______________}V______1______ 10 10

05.10 Rendas

05.10.01 TEMeNOS — - - o oo e 10

05.10.04 Bdifleios - _ _ _ _ __ _ oo | 6.500 |

05.10.99 o O | [ 10 6.520 6.530
A TRANSPORTAR 20.800




Alinca N Artigo Grupo Capitulo
{wm Eures) e Euwes) {mm Euress) (wm Evros) (mm Exres)

TRANSPORTE ___ 20.800

06 Transferéncias correntes

06.01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

06.01.02 Privadas _ _ _ _ __ __ el S P IR 8.200 8.200

06.03 Administragao central

06.03.01 Estado

06.03.01.04 Fundo de Financiamento das Freguesias _ _ | _____ 63.478

06.03.01.99 Ouras __ ___ 10 | 63488

06.03.07 Servigos e fundos auténomos

06.03.07.09 Politicas ativas de emprego e formacdo profissional _ _ _ _ _ _ _ ___ _________| ______ 6.000 6.000 69.488

06.05 Administragdo local

06.05.01 Continente

06.05.01.01 Transferéncias correntes do Municipio

06.05.01.01,01 Delegacio de competéneias - _ __ _ _ ____ _ ___________________ 45.000

06.05.01.01.02  Materiais dosarmazéns _ _ _ ______________________________ 10

06,05.01.01.03 Recenseamentoeleitoral _ . _ - o o oo cccicccccaceaaa 250

06.0501.01.04  Eleigdes . 3.000

DEOSDLONDT OIS IRRRPOPERGIAY, -xcx oo coe e s e iy s S A S 3.500 | 51760 | 51760 | 51.760

06.06 Seguranga social

06.06.01 Sistemas de solidariedade e segurangasocial _ | | 10

06.06.04 Outras transferéneias _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ o 10 20

06.07 Instituicdes sem fins lucrativos

06.07.01 Instituigdes sem fins lweratives _ _ _ _ _ _ _ __ _ __ _ _________ __________|______}po_____ 10 10

06.08 Familias

06.08.01 Familias

06.08.01.01 Donativos de particulares _ _ _ _ _ ____________________________| _____ 2.000

06.08.01.99 IR e e o s s e s e e e e 10 2,010 2010

06.09 Resto do mundo

06.09.01 Unido Europeia - Instituigdes _ _ _ __ _ __________________________ | | ______ 10

06.09.04 Umido Europeia - Paisesmembros _ . _ . _ . _________ | ______|______ 10

06.09.05 Paises terceiros e organizagdes intemacionais _ _ _ __ _ _ _________________|_______ fem s | 10 | 30 | 131.518
ATRANSPORT AR _ 162.318




?——7 Fl.
Alinea Ne Artigo Grupo Capitulo
{em Euros) {ern Ewos) (em Euros) em Euros) (em Ewos)
TRANSPORTE _ _ SR | S ______152318
07 Venda de bens e servigos correntes |
07.01 Venda de bens l
07.01.01 Rl e RG] e 10
07.01.05 Bens inutilizados _ _ _ _ _ _ ______________ | 10
07.01.06 Produtos agricolas e pecudrios _ _ _ _ _ _ ____ _________________._____d_o_____)______ 10
07.01.10 Desperdicios, residuos ¢ refugos
07.01.10.01 N 10
07.01.10.99 o L e 10 20 50
07.02 Servigos
07.02.01 Aluguer de espagos € equipamentos _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ __________________ i e 150
07.02,08 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto
07.02.08.01 T D s e 10
07.02.08.02 SEVIOS TEEreatVOE s mnonr s s syt gep s s it e s ensre e 10
07.02,08,03 Servigos culturais - _ _ __ ________________________________ | ... 10
07.02.08.04 Sy RO e e S e e s e S e et S T o 1.500 1.530
07.02,09 Servigos especificos das autarquias
07.02.09.04 Ttakathos porconfa de particulares _ . ... . ... L. ____._ . 10
A 1 7.000
07.02.09.99 IO, =i s o e e s s B S T e T i 10 7.020 8.700
07.03 Rendas
07.03.01 Habitagies _ i 10
07.03.02 Edificios _ _ _ _ _ __ ___ _ ______ 10
07.03.99 OWbRS _ 10 30 B.780
08 Outras receitas correntes
08.01 Outras
0R.01.99 Dutras
08.01.99.01 Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravio de bens patrimoniais _ _ _ _ _ __ | 10
08.01,99.02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou em quaisquer
outros equipamentos pertencentes as autarquias locais _ _ _ _ _ _ _ _ | TG 10
08.01.99.99 Diversas - _ __ _ _____________________ | 100 120 120 120
Total das receitas correntes oo J ___________________ 161,218

A TRANSPORTAR

161.218




%

El.
Alinea N Artigo | Grupo | Capitulo |
(e Euros) {am Euras) (om Euros} (o Ewwes] fom Euras)

TRANSPORTE _ | (N 161.218

Receitas de capital

09 Venda de bens de investimento

09.01 Terrenos

09.01.01 Sociedades e quase-sociedades nfio financeiras _ _ _ _ __ ___ ______________| ______ A 10

09.01.06 Administragdo Piblica - Administragdo local - Continente - _ _ _ _ __ _ _________|______|._____ 10

09.01.08 Administrago Publica - Segurangasoeial _ _ _ _ __ _ _ _________________ | ______|______ 10

09.01.09 Instituigdes sem fins lucrativos _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ | L. _____ 10

09.01.10 Familias

09.01.10.01 Conesssan de sepultirag Peepline: . - oo e e o 20.000

09.01.10.99 OIS ______|_ 5010 | 25010 | 25050

09.02 Habitagdes

09.02.06 Administragdo Piiblica - Administraggo local - Continente _ _ __ __ __________ | _____ | _____ 10

09.02.08 Administragéo Piblica - Segurangasocial - _ _ ___ __ _________________ | ______|______ 10

09.02.09 Institwigdes sem fins lucrativos _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ ___ __ _____________ L ____L______ 10 30

09.03 Edificios

09.03.06 Administragio Piblica - Administrago local - Continente _ _ __ _ ___________ | _____ | _____ 10

09.03.09 Instituighes gen Fins WCHIIVOS = _ - ccccconccuiicconcmnrcmenmesenabecscswlkenr e 10 20

09.04 Outros bens de investimento

09.04.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

09.04.01.01 Bqnipsmenio:detampont s o sees s s s e e s e 10

09.04.01.02 Maquinaria ¢ equipamento 10 20

09.04.06 Administragio Publica - Administragdo local - Continente

09.04.06.01 Equipamento de transporte _ _ _ _ _ _ ___ _______________________ | _____ 10

09.04.06.02 VR TR 1T 1 U S PSS ) PN S 10 20

09.04.10 Familias

09.04.10.01 Equipamento de transporte _ _ _ _ _ _ _ __ . ____________________|._____ 10

09.04.10,02 Magulibin e eqmipsiento: . coc o v e s e shEs s e Lt e e e e 10 20 60 25180

10 Transferéncias de capital

10.01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

10.01.02 Privadas _ _ _ . ________________ o ____ 10 10

10.02 Sociedades financeiras

10.02.02 Companhias de seguros e fundos de pensdes - _ | | _____ 10 10

10.03 Administragao central

10,03.01 Estado

10.03.01.04 Cooperagdo Técnica e Financeira

10.03.01.04.01 Projeto de "modernizacdo administrativa” ou equiparado _ 10 10

10.03.01.99 e e T T ] e 10 20 20

10.05 Administragéo local

10.,05.01 Continente

10.05.01.01 Transferéncias do Municipio - acordos de execugdo _ _ - _ - _ . _ . _________|______ 63.000 63.000

10.05.02 Regifio Autdnoma dos A¢ores _ _ . _ - _ _ _ __ _ _ __ ___ _________——____41 TR ot o et 10 63.010 63.050

13 Outras receitas de capital

13.01 Outras

13.01.99 TR i s e e s S e e R S e e e 10 10 10

A TRANSPORTAR 249438




Fl.
I
Alinca N | Artigo Grupo Capitulo
. Evros) T Euros) {#m Eurcs) {mm Euros) imm Euros)
TRANSPORTE .. 249.438
15 Reposigdes nio abatidas nos pagamentos |
15.01 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos !
15.01.01 Reposigies ndo abatidasmospagamentos _ - _ _ - - _ o=l oo oho o] 10| 10 10
Total das receitasdecapital ______ .|} __ | ______ ‘ ________ 88.230

TOTAL DAS RECEITAS 249.448




Q—;?- Fl.
DE S PE S AS Alinea N® Artigo Grupo Capitulo
{em Ewros) [em Euros) fmm Euros) (wen Evnos) (m Eures)
Despesas correntes
01 Despesas com o pessoal
01.01 Remuneragoes certas e permanentes
01.01.01 Titulares de drgdos de soberania € membros de orgdos autarquicos _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ | ______| _____. 8.600
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de fungo pablica _ _ _ _ _ __ ______________ | ______|______ 10
01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabatho __ _ __________L L 36.000
01.01.05 Pessoal além dosquadros _ _ _ _ _ ____ . ______________________|______L______ 10
01.01.06 Pessoal contratadoatermo _ _ _ _ _ __ __ _________________________‘______1______ 10
01.01,07 Pessoal em regime detaréfaonaventd - - c o o e cc e mecccmcmcccimccedemc e eaaaa 1.200
01.01.09 Pessoal orn qualguer DUEE SIEIAOND < oo o aimi mamim  a m rl m e p 10
01.01.11 Representagdo _ _ _ _ _ __ _ _ ________________________________|______l______ 10
01.01.12 Suplementosepemios ..o u s a s i e e s e s e e s T S s e s e e e 1.500
01.01.13 DD BRI oo s i i e e S e e S 5.000
01.01.14 Subsidio de fériase de Natal | ... 5.883 | 58233
01.02 Abonos variaveis ou eventuais
01.02,01 GratificacOes varidveisoueventuals _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ L e memmbememm oo 10
01.02.02 P e TR U | S 10
01.02.03 Alimentagdo e alojamento | | 10
01.02.04 Ajudmsdemaabie v e e S A e e R S A B e e B R 10
01.02.05 Abonoparafalhas - _ _ __ _ _________________________________|______|______ 2.000
01.02.06 Formagao _ _ _ _ _ __ __ _ __ e 10
01.02.07 Ciolaborppdo cnich g espesiitinde: o cosos s s isnsirs s mrmsnsarpa s sy 10
01.02.12 [demnizacdes poressentRode inedes . - oo o s s s s ek s ona oo saou 10
01.02.13 Dutros suplementos e prémios
01.02.13.02 Senhag depresenpa . _ ... ool coaiiieeeiceiiecificsmccfoosiie 500 500 2.570
01.03 Seguranca social
01.03.01 Encargnseommasaide - w oo o s rnL s nnans g srase e e ol 100
01.03.02 Ohtios ehicsrgos COmTREAMER o e o s st i s i e i i 0 i e 2.060
01.03.05 Contribuigdes para a segurangasocial _ _ _ __ _______________________|______|______ 9.800
01.03.09 Seguros
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissionais _ . - . . . oo ool oo -- 300 500
01.03.10 Outras despesas de seguran¢asocial _ _ _ _ _ _ _______________________|______|______ 10 12470 73273
A TRANSPORTAR 73273




;:-—7— Fl.

Alinca N° Artigo Grupo Capitulo
(s Euros) {mm Euros) (em Euros} |men Euros) (em Euoa)

TRANSPORTE __ 73.273

02 Aquisigdo de bens e servigos

02.01 Agquisicao de bens

02.01.01 Matérias-primas e subsididrias ~ _ _ ____________________________ | .. |_._.__. 10

02,01.02 Combustiveis e lubrificantes

02.01.02.01 O i e S A e ) B R e 1.600

02.01.02.02 Gasoleo _ _ _ 4.700 6.300

02,01.04 Limpeza e RIgiene _ - - - oo ool 2.500

02.01.05 Alimentagao - Refeigdes confeccionadas _ _ __ _ ___ __________________l______J _____ 1.500

02.01.06 Alientacho - Generns Dars COMBOCIONAY - - o oo cv sicn s oo ws buvns e wnss abmas com b exass 10

02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ || 300

0201.08 e | o | e | 650 |

02.01.09 Produios quirnicos & TREmAnBINeOR - o oo e i e e A 10

02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias _ _ _ __ _ ________________________ | _____ | ______ 150

020112 Miaterial de transporte -Pegas_ ___ __ _ ____ __ ___________________do——___Jd_____ 100

02,01.15 Prémios, condecoragbeseofertas _ _ _ _ _ _ __ _ _____________________.]| e i e 1.000

0201.17 Ferramentas ¢ utensilios - - - __ _ - - _ e 800

0201.18 Livros e documentagio téeniea _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __________ T e e 10

02.01.19 Artinvs NonerTcos cole Iaeorbln-. o e s e s sl sl o Cone 700

02.01.21 Outros bens

02.01.21.01 Prodistos-AmTRrmacluiions . - - o oo i ae il me s s mn st et Eee S e 10 10 14.050 |
A TRANSPORTAR _ 14.050 73.273




WX

Alinea N? Artigo Grupo Capitulo III
{am Eurag} {m Eurcs) {uen Evros) {mm Euras) Lo Euron}

TRANSPORTE 14.050 |73.273

02.02 Aquisicdo de servigos

02.02.01 Encargos das instalagdes

02.02.01.01 Agua 1.700

02.02.01.02 Eletricidade _ _ _ __ ____ __________ | 1.400

02.02.01.99 L Ny s TR, 10 310

02.02.02 Limpezaehigiene - _ ___ ____________ ol 2.300

02.02.03 Conservagio de bens

02.02.03.01 Iméveis

02.02.03.01.01 Sededalunta _ _ _ _ o __ 500

02.02.03.01.02 Armazém e e e et 200

0202030103  PostoMédico . _ . 500

02.02.03.01.99  OUIOS - _ o ___ 150 1.350

02.02.03.02 Mobiliario e equipamento administrativo _ _ _ . _ _ _ . ________________ [ ______ 10

02.02.03.03 Material de transporte e maquinaria

02.02.03.0301  Material de transporte _ _ _ _ _ _ _ __ . 3.500

0202030302  Maquinaria __ _ ______ _______________________________ 500 4.000

02.02.03.04 Ferramentas e Wemsilios - - - - -« - - - - o oo ff ek 1.100

02.02.03.05 Parquissartline:. o oo v ovrsnaemas s s e R T S S 3.000

02.02.03.06 Estradas e caminhos _ _ _ _ _ __ __ __ _________________________l______ 2.000

02.02.03.07 Centiibnios: oo e s s s n st S e S e L S e i 200

02.02.03.08 Fontes e lavadouros _ _ _ _ _ _ _ 200

02020309  Escolas____________________________________________ e 200

02.02.03.99 I 10 | 12070

02.02.09 Comunicagdes

02.02,09.01 Telefone fixo, telemoveis e intermet _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _______|______ 1.600

02.02.09.02 ORI - s e Es re nl et Sk R R S e A T 320

02.02.09.99 e i VU SO 10 1.930

02.02.10 Transportes _ _ _ _ _ _ _ e 10

02.02.11 Represeninilindomemwipor = - oo oo s Sr s A e e s e e e e e 10

02.02.12 R o e s T e e s e e | L—— 1.600

02.02.13 Deslocagdes ¢ estadas _ _ _ _ _ _ ___ ___________________________ | l_____. 200

0202.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _____________| ______|______ 10

02.02.15 SO OO | SR | o 10

02.02.16 Semindrios, exposigdes e similares _ _ _ _ _ _ _ _ _ ___ _ __ __ ____ ___ . ___ | ____|._____ 10

02.02.17 e R P Bt P ne 10

02.02.18 T T Ry S O | S| (I 1.000

02.02.19 Assisténeiatéenica _ _ _ _ _ _ _ | 700

02.02.20 Outros trabalhos especializados _ _ _ _ ___________________________ | _____ | _____ 7.500

02.02.24 Ficarbs dn OBt e et s o s s s n s s s e e eoadlb oo 10

02.02.25 Qutros servigos

02.02.25.01 Quotas associativas _ _ _ _ _ _ _______ ________________________ I 400

02.02.25.02 o U I 10

02.02.25.99 OUltds — o o 10 420 30.900 44,950

1

03 Juros e outros encargos

03.01 Juros da divida piblica

03,01.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras

03.01.03.01 Empréstimos e CUtePrBED L & - & e de Cm h e i iemadcecEimessaaf s s 10 10 10

03.03 Juros de locagao financeira

03.03.05 Material de transporte _ _ _ _ ____ . ___________________________ e e 10

03,0306 Material de informética _ _ _ _ _ __ __ ___________________________ || _____ 10 20

03.06 QOutros encargos financeiros

03.06.01 o iR TR RTINS i 5 i i i i 5 s T s s g v Eovs 500 500 530
A TRANSPORTAR _ 118.753




Alinea N® Artigo Grupo Capitulo
{em Euros) {erm Ewros) {om Ewos) jmm Euros) (em Eurns)
\

TRANSPORTE SRR U | 18.753

04 Transferéncias correntes

04.07 Instituigoes sem fins lucrativos

04.07.01 Instituigdes sem fins lucrativos

04.07.01.01 Coletividades da freguesia | ______| 6000

04.07.01.02 L S I e e 10 6.010 6.010

04.08 Familias

04.08.02 Outras

04.08.02.01 Programas ocupacionais

04.08.02.01.01 Bolsaesubsidio - - __ __ ______________________________ 7.200

0408020102  Subsidioderefeicdo _ _ _ __ _ _____________________________ 3.800

04.08.02.01.03 Subsidio de transporte _ _ _ _ __ _ __ __ ______________________ 3.000 | 14.000

04.08.02.99 OUIAS — 10 14.010 14.010 20.020

05 Subsidios

05.08 Familias

05.08.03 O s ose i ca wad e S e Eree e SR e e L e e e 10 10 10

06 Outras despesas correntes

06.02 Diversas

06.02.03 Outras

06,02.03.04 Servigos bancarios - _ _ _ . ______________________________|______ 10

06.02.03.05 Ouras

06.02,03.05.01 L b R O S S SR 10.500

06.02.03,05.02 Apoio @ obras em coletividades e organizagdes populares _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 1.000

06.02.03.05.99 OUITAS _ 10 11.510 11.520 11.520 11.520

Total das despesas corventes oo 150,303

A TRANSPORTAR 150.303




Fl.
|
‘ Alinea | N° Artigo Grupo Capltulo
| femEurom) | {em Eue) (e Eurea {om Eures) fomEure) J
| | W
TRANSPORTE R IS I I 150.303
|

Despesas de capital

07 Aquisigao de bens de capital

07.01 Investimentos

07.01.01 Terrenos _ _ - _ __ _ oo e 8.500

07.01.02 Habitagdes

07010203  Reparagdo e beneficiaghio _ _ __ _ _____________________ R 10 10

07.01.03 Edificios

07.01.03.01 Instalagdes de servigos

07.01.03.01.01 BEOGTORRE - s o G e e 41.500

07.01.03.01.02  Ammazém _ __ o ______ 10 | 41510

07.01.03.07 Outros

07.01.03.07.01 Unidade de Satide Samiliar - __ - - - oo oo 1.000

07.01.03.07.02 Moinhos _ _ .. 10

07.01.03.07.03  Fonteselavadouros  _ _ - __ _ _ __________________________ 100

07.01,03,07.04  Sanitdrios no cemitério do Cabego daLama _ _ _ _ __ ___ _________._.. 6.500

07.01.03.07.05  Sanitdrios das Almas da Areosa _ _ _ _ __ ______________________ 10

07.01.03.07.99 OIS _ _ 10 7630 | 49.140

07.01.04 Construgdes diversas

07.01.04.01 Viadutos, armiamentos e obras complementares _ _ _ _ _ _ __ _____________| ______ 4.800

07.01,04.05 Parques e jardins

07.01.04.05.01 BT B BB e s s e i e s 2.000

07.01.04.05.02 Colocagio de mobiliario urbano em parques e jardins _ _ __ _ _ __________ 1.500

07.01,04.05.99 Outros parques € jardins _ _ _ _ _ ____ _ ______________________ 100 3.600

07.01,04.08 N iapBO TN s s ai s B e A b e S s e S e o e S 10

07.01.04.09 Sinalizagfio e trinsito |

07.01.04.09.01 Toponimia _ _ _ __ __ __ _______________________________ 700 700

07.01.04.12 T N S USSR 500

07010413 Outros

07.01.04.13.01 Construgiio de passeio no Vale do Loboeno Outeiro _ _ _ _ _ _ ___ __ _____ 3.500

07.01.0413.02  Construglio de passeio e valetasem Bustelo _ ___ _________________ 2.700

07.01.04.13.03 Construgfio de passeios emurosnoGarrido _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ _ _________ 2.000

07.01.04.13.04 Construgio de passeios, valetas e muros em Sao Martinho _ _ _ _ _ __ _ ___ __ 3.000

07.01.04.13.05  Outros passeiosevalelas _ _ _ _ _ _ _ __ ___ ___ _______ oo 2.500

07.01.04.13.06 Criagdo de ciclovia pedonal navariante _ _ _ _ _ __ _________________ 10

07.01.04.13.07  Criagdo de bases para contentores _ _ _ _ __ _ ___ _________________ 250

07.01.04.13.08 Construgdo de muro e passeio e regularizagiio de dguas na Rua das Almas _ _ _ _ 6.500

07.01,04.13.09 Demoligdo de habitagio, com construgdo de muro ¢ passeio no Vale Grande _ _ _ 1.500

07.01.04.13.10 Requalificagiio do largo da Capela da Povoade Baixo _ _ _ _ _ _ 2.350 24.310 33.920

07.01.07 Equipamento de informatica - - _ _ _ _ __________________________d______ 1. _____ 2.100

07.01,08 Software informdtico _ _ _ _ _ . ___ _____________ 10

07.01.09 Equipamento administrativo _ _ _ __ _ ___________________________|______ | D | 2415 | [

07.01.10 Equipamento bésico '

07.01.10.02 OUND _ 10 10

07.01.11 Ferramentas e utensilios - _ __ _ _ ____________________________ | _____ | ______ 2.500 | 98.605

07.02 Locacéo financeira

07.02.05 | 10

07.02.06 ¥ P [ | I S —— 500 510

07.03 Bens de dominio publico

07.03.05 Bens do patriménio histérico, artistico e cultwral - _ || _____ 10 10 99.125

A TRANSPORTAR 249.428




®

Alinea Ne Artigo Grupo Capitulo
{em Eurs) [m Euros) mm Eiros) i Eurcs) imm Ewes|
TRANSPORTE __ e :!49.4286
10 Passivos financeiros
10.05 Empréstimos a curto prazo
10.05.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes financeiras _ _ _ _ _ _ __ __ ___ Fuommaakasssa 410, 10 10
1" Outras despesas de capital
11.02 Diversas
11.02.99 QUIAS _ _ _ e 10 10 10
Total das despesas de capital |l l______ 99.145

TOTAL DAS DESPESAS

____________________________________________________________ 249.448
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Todas as folha devem ser rubricadas.
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